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Stratejik plan; kurulusun bulundugu nokta
ile ulasmay! arzu ettigi durum arasindaki yolu
tarif eder. Kamu idarelerinin; orta ve uzun vadeli
amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve
onceliklerini, performans olcutlerini, bunlara
ulasmak icin izlenecek yontemleri ve kaynak
dagilimlariniicerenplandir.

Strateji, bir amaca ulasmak icin kullanilacak
yol ve yontemler bituntdir. Stratejik planlar da
yerel yonetimlerinin, 6zel de ise il Ozel
idareleri'nin hizmet alanlarinda gelecek bes yil
icin ne tlr yatirimlar yapacaklarini, bu yatirimlari
yaparken hangi kaynaklari ve ne kadar
kullanacaklariniiceren planlamalardir.

Bilgi ve teknolojilerde yasanan hizli gelisme,
kiresellesme, vatandaslarin Kamudan
beklentilerindeki degisim demokrasi ve
katiimciligin artan 6nemi gibi olgular il Ozel
idaresi'nin anlayis amac, yap, isleyis, kullandig
araclar ve yontemlerde onemli degisimleri
gerekli kilmaktadir.

Gunumuzde daha esnek ve hizli karar
alabilen, amac ve sonuglara odaklanmis,
politika olusturma ve uygulama sureclerinde
yaratici ¢ozimler Uretebilen, gelecek yonelimli
yonetsel yaklasimlar 6nem kazanmistir.
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Ulkemizde son yillarda yapilan anayasa ve yasa
dizenlemeleri yerel yonetimleri kendi Kkararlarini
kendilerinin aldigi, bitcelerini kullanimini ve
Kontrolind kendilerinin planladigi, karar alma
suregleri hizli, midahale imkéanlari daha basit ve
realist yerel yonetim birimlerinin olusmasina imkan
saglamistir.

Merkeziyetci tutumdan uzaklasilarak
yerelden yonetim anlayisi benimsenmistir. Yone-
timde seffaflik, katilimcilik ve hesap verilebilirlik
ilkeleri dogrultusunda yonetim yerine yeni bir
kavram olarak yonetisimin ortaya cikmasi ile
beraber il Ozel idareleri'nin énemi bir kat daha
artmistir.

Yonetimde yerellesmenin yani sira ¢agimizda
insanin yasadigi alana ve aliskanliklarina gore
ihtiyaclarinda da hizli bir dedisim yasanmaya
baslanmistir.

Bu baglamda kaynaklarin etkin ve verimli
kullanilarak Kaliteli hizmet vermek icin gelecek
perspektifinin planlama calismalarina yansitilma-
sinin gerekliligi ortaya cikmistir.

Kamu kesiminin mali ve idari sorunlari dikkate
alindiginda kamu idarelerinin faaliyetlerini planli bir
sekilde yerine getirmeleri giderek 6nem kazanmak-
tadir.




Kamu yonetimi ve kamu mali yonetimi
reformlari cercevesinde, butce hazirlama ve
uygulama surecinde mali disiplini saglamak,
kaynaklar stratejik onceliklere gore dagitmak,
bu kaynaklarin etkin kullanilip kullanilmadigini
izlemek ve bunun tzerine Kurulu bir hesap verme
sorumlulugu gelistirmek temel basliklar olarak
karsimizda durmaktadir.

il Ozel idaresi'nin planli hizmet sunumu,
politika gelistirme, belirlenen politikalari somut
is programlarina ve bltcelere dayandirma ile
uygulamayi etkili bir sekilde izleme ve
degerlendirmelerini saglamaya yonelik olarak
“stratejik planlama” temel bir ara¢ olarak
benimsenmistir.

Stratejik planlama; bir yandan kamu mali
yonetimine etkinlik kazandirirken, diger yandan
kurumsal kiltur ve kimligin gelisimine ve
guclendirilmesine destek olacaktir. Planlama ve
uygulama surecinin etkinligini artiracak ve
kaynaklarin rasyonel kullanimina katkida
bulunacaktir.

Yerel yonetimlerin kendi geleceklerini
planlamalari, kendi gelir kaynaklarini
olusturmalari ve bitcelerini uzun vadeli hedefler
koyarak olusturmalari anayasamizin ve
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yasalarimizin yerel yonetimlere getirdigi bir
ayricaliktir. Yerel yonetimler ginluk rutin isleyisleri
icerisinde asli hizmetlerini yaparken, bir yandan da
hedef hizmet alanlarinda gelecek yillara sarih olarak
yatirim ve planlamalarini yapmak ve kaynaklarini bu
planlar ¢ercevesinde kullanmak durumundadirlar.

Stratejik planlamalar kurumlar igin; orta ve uzun
vadeli hedefler, vizyon ve misyona uygun amaglar,
oncelikler, eylem ve kaynak planlamalari, bultce
denetimleri ve performans olcltleri getirmektedir.
Stratejik planlarin en 6nemli yanlarindan biri de
yerel yonetimleri i¢ ve dis paydaslar ve sivil toplum
orguitleri ile birlikte ve esgtidim halinde calismaya
yonlendirmesi, boylelikle karar alma streclerinde
demokratik ve ¢ogulcu bir yaklasim ve bir ic denetim
imkani da saglamasidir. Bu sebeple stratejik planlar
yapilirken surdurulebilir olmasi, tim sektorleri
kapsamasi, daha Ust kalkinma planlari ile uyumlu
olmasi, katilimci olmasi, eylem plani icermesi,
performans plani ve bltcesi ile uyumlu olmasi gibi
kriterlere dikkat edilmektedir.

Bu yeni yaklasim ve anlayis sireci yonetimler
acisindan gelecedi bugiinle birlestirme,
surdurulebilir bir gelismeyi saglama ve cagin
getirdigi bir yonetim kavrami olan yonetisimi
getirmektedir.
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ELAZIG' DA ULASIM

Elazig Dogu Anadolu Bolgesi'ni batiya
baglayan yollarin kavsak noktasinda
bulunmaktadir. il sinirlar icindeki en dnemli akarsu
Firat ve kollaridir. 86 km® yiizélcimii olan Hazar
Golu, il merkezine 30 km. mesafededir.

Elazig Keban, Karakaya, Kralkizi ve Ozliice gibi
baraj golleri ile gevrilidir. Gecmiste karasal iklimin
hukium surdigii Elazig, yapilan ve yapilmakta olan
barajlarin etkisiile iliman bir iklime gecis yapmistir.
Elazig kent merkezinin ge¢misi yeni olmakla
birlikte yerlesim olarak bolgenin tarihi oldukca
eskidir. Bu nedenle Elazi§'in tarihinin, devami
durumunda oldugu Harput'un tarihi ile birlikte ele
alinmasi gerekir.

Harput ve yoresi, Anadolu'nun en eskKi
yerlesme birimlerinden biridir. Cografi konumu
itibariyle tarihin hemen her doneminde énemli bir
yerlesim merkezi olan Harput, 1834'te dogu
eyaletlerini i1slah etmek Uzere gorevlendirilen
ResidMehmed Pasa, ovada yer alan Agavat
Mezrasi'ni merkez haline getirince, Elazi§
vilayetinin merkezi buraya tasinmistir. Yeni kurulan
sehir onceleri eyalet ve bilahare vilayet merkezi
olmus, bir ara Diyarbakir vilayetine bagli bir sancak
haline gelmistir. 1875'te muistakil mutasarriflik,
1879'da tekrar vilayet olmustur. Osmanli
imparatorlugu'nun son yillarinda Malatya ve
Dersim sancaklari da buraya baglanmis, 1921'de
bu ikisancak Elazi§'dan ayrilmistir.

Elazi§g Dogu Anadolu Bdlgesi'nin giiney
batisinda, Yukari Firat Bolimu'nde yer almaktadir.
9153 km®'yi bulan yizélcimi ile Tirkiye
topraklarinin % 0,12'sini olusturmaktadir. 400 21"
ile 38 0 30' dogu boylamlari, 380 17'ile390 11"
kuzey enlemleri arasinda Kalan il, dogudan Bingél,
kuzeyden Keban Baraj Golu ve Tunceli, bati ve
glney batidan Karakaya Baraj Golu ve Malatya,
guneyden ise Diyarbakir illerinin arazileri ile
cevrilidir. Elazig ili 595.638 nifusa sahip olup 1
merkez ve 10 ilce olmak lzere 11 ilge, 547 Koy ve
578 mezradan olusmaktadir.
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Elazig, Dogu Anadolu'yu batiya baglayan
yollarin kavsak noktasi konumundadir. ilin en
onemli karayolu baglantisi Ankara, Kayseri,
Malatya Uzerinden gelerek, Tunceli ve Erzurum'a
giden devlet yoludur. Bu karayolunun 156 km'si
Elazig il sinirlar icerisindedir. Yolun Elazig-Palu
kesiminin 87. Kilometresindeki Kovancilar
yoresinde kuzeydoguya ayrilan bir kol; Bingol ve
Mus Uzerinden Van'a kadar ulasmaktadir. ikinci
onemli devlet yolu Diyarbakir ve Mardin tzerinden
Suriye sinirina, Irak sinirinda ise Habur'a kadar
ulasir. Batidan gelen karayollarinin dogunun cesitli
illerine bir yelpaze gibi baglayan Elazig, bu
badlgenin onemli bir ulasim merkezidir.

il sinirlari icerisindeki demiryolu uzunlugu 272
km'dir. Elazig- Ankara arasi mavi tren seferleri
yapilmakta olup Elazig il merkezi demiryolu hatti
Malatya'dan gelerek Maden ve Ergani Uzerinden
Diyarbakir'a giden demiryoluna baglanmaktadir.
Buhat Elazigilinden gegerek Tatvan'aulasir.

2012 yilinda hizmete acilan sivil havalima-
nindan; Ankara, istanbul, izmir ve Antalya basta
olmak Uzere yurdumuzun bircok noktasina ulasim
saglanmakla birlikte yurt disi seferleri de
yapilmaktadir.

Keban Baraj Golu lzerinde Elazig-Pertek,

Elazig-Cemisgezek ve Baskil-Malatya arasinda
ulasim feribotlarla saglanmaktadir.

00
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ADNKS Gére ilimiz Niifus Bilgileri

Elazig niifusu bir 6ncekiyila gére 12.914 kisi artmistir.

Elazig niifusu 2023 yilina gére 604.411'dir.

Bu niifus, 298.845 erkek ve 305.566 kadindan olusmaktadir.
Yiuzde olarak ise: %49,44 erkek %50,56 kadindir.

ILCELERE GORE ELAZIG NUFUSU

2023 Merkez 443,448 216,815 226,633 73,37%
2023 Kovancilar 38,988 19,499 19,489 6,45%
2023 Karakogan 29,612 15,108 14,504 4,90%
2023 Palu 20,215 10,465 9,75 3,34%
2023 Baskil 16,578 8,483 8,095 2,74%
2023 Aricak 14,97 7,802 7,168 2,48%
2023 Maden 13,32 6,828 6,492 2,20%
2023 Sivrice 10,325 5,187 5,138 1,71%
2023 Keban 7,964 3,961 4,003 1,32%
2023 Alacakaya 6,157 3,284 2,873 1,02%
2023 Agin 2,834 1,413 1,421 0,47%

YILLARA GORE ELAZIG NUFUSU

W | e | mem | et

2023 604,411 298,845 305,566
2022 591,497 292,396 299,101
2021 588,088 291,38 296,708
2020 587,96 291,461 296,499
2019 591,098 293,415 297,683
2018 595,638 296,641 298,997
2017 583,671 290,692 292,979
2016 578,789 287,991 290,798
2015 574,304 285,511 288,793
2014 568,753 281,583 287,17

2013 568,239 282,049 286,19

525-2029 STRATEJIK PLAN YK
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STRATEJIK PLAN

Amac ve Yontem

Kamu idarelerince; Kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve dlctlebilir hedefler
saptamak, performanslarini énceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu sirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimciyontemlerle hazirlanan plandir. Kisaca;

> Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaclarini,

> Temelilke ve politikalarini,

> Hedef ve 6nceliklerini,

> Performans élciitlerini,

> Bunlaraulasmak icinizlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini icermektedir.

o

DAYANAK

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 9. maddesi geregince; Kamu idarelerinin kalkinma
planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde stratejik plan hazirlamalari,
kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve Kalitede sunulabilmesi icin biitceleri ile program ve proje bazinda
kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillk amag¢ ve hedefleri ile performans gostergelerine
dayandirmalari gerekmektedir.

5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu'nun 31. maddesi, mahalli idareler seciminden itibaren 6 aylik siire
icerisinde ilin stratejik planinin hazirlanmasini ongérmektedir.

Hazirlanan stratejik plan, 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu'nun 26/a bendine gére il Enciimenince
incelenip, Kanunun 10/a bendine gére il Genel Meclisince gériisiiliip kararabaglanir.

5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu'nun 30. maddesine gére Vali, il Ozel idaresini stratejik plana uygun
olarak yonetir.

35. maddeye gére Genel Sekreter, il Ozel idaresi hizmetlerini Vali adina ve onun emirleri yéniinde,
mevzuat hiikiimlerine, il Genel Meclisi ve il Enclimeni Kararlarina, il Ozel idaresinin amag ve politikalarina,
stratejik plan ve yillik calisma programina gore diizenler ve yurGtur.

5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu'nun 39. maddesine gore, vali Kamu Mall Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 41" inci maddesinin dordiinct fikrasinda belirtilen bicimde; stratejik plan ve performans
hedeflerine gore yuritllen faaliyetleri, belirlenmis performans olcitlerine gore hedef ve gerceklesme
durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini aciklayan faaliyet raporunu hazirlar.

‘B STRATEJiK PLAN 2025-205
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STRATEJIK YONETIM

Stratejik Yonetim; dogru Stratejiler gelistirerek hedeflere ulasmayi saglayan yénetim siirecidir.

STRATEJIK Firsatlar | == | Ustiinliikler
ANALIz

4

Tehditler Zayiflklar

Misyon - Vizyon
Kurumsal Degerler ve Ilkeler

Y STRATEJIK

PLANLAMA
STRATEJIK 3
TASARIM Stratejik Amaclar
2 4

Stratejik Hedefler
Stratejiler

¥ L 4

Performans Hedefi / Performans Gostergesi

-+

Faaliyetler

STRATEJIK
L4 UYGULAMA

7
<
>3
L
w
Z
-
L
e
O
S
<
ﬁ
=
<
oc
[
0

Performans Programi

. Performans Yonetimi
STRATEJIK

Ny KONTROL

izleme, Degerlendirme ve Raporlama
ic Kontrol, i¢ Denetim

Stratejik Yonetim Sistemi

Stratejik Yonetim Sistemi; Stratejik Planlama, Uygulama ve Kontrol siireclerinden olusmaktadir .

Stratejik Planlama;Temel ilke ve politikalari, amaclari, hedefleri, performans olcitlerini, bunlara ulasmak
icinizlenecek yontemleri ve kaynak dagilimlarinikapsamaktadir.

Stratejik Uygulama;Belirlenen faaliyetlerin uygulanmasi ve hedeflerin gerceklesmesidir.
Stratejik Kontrol; izleme, degerlendirme ve raporlama siirecinden olusmaktadir.

525-2029 STRATEJiK PLAN IR
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STRATEJIK PLANLAMA SURECI

Elazi§ il Ozel idaresi 2025-2029 Stratejik Plani; ilimizin Vizyonu, I isleri Bakanligi tarafindan
belirlenen politikalar ve programlara uygun olarak tiim harcamaci birimlerin katilimiyla hazirlanmis,
buna yonelik yuritilen calismalar da Mali Hizmetler Midurligu Strateji Gelistirme Birimi
koordinasyonunda gerceklestirilmistir. il Ozel idaresi 2025-2029 Stratejik Planinin hazirlik siireci,
10.08.2022 tarih ve 2022/11 sayili Genelge ile baslatilmistir. Stratejik Plan Genelgesinin yayimini
miiteakip, stratejik plan calismalarini yiiriitmek tizere il Ozel idaresi harcama birimlerinin
temsilcilerinden olusan “Strateji Gelistirme ve Planlama Ekibi (SGPE)” ve her birimde ki ¢alisma
gruplar ile Mali Hizmetler Mudurliginde calismalarin yuritilmesinden ve koordinasyonundan
sorumlu olan “Stratejik Plan Yiriutme ve Koordinasyon Grubu” Kurulmustur. Sirecin ilk adiminda
“Hazirlik Programi” olusturulmus ve planin hazirlik asamalarina iliskin ilgili kisiler ayrintili sekilde
bilgilendirilmistir. Plan hazirliklari kapsaminda sirasiyla ve es zamanli olarak yirutilen calismalar
asagida sunulmustur:

Durum Analizi
Gelecege Bakis
Strateji Gelistirme

Stratejik Planin “Durum Analizi” asamasinda; Kurumsal Tarihce, Uygulanmakta Olan Stratejik
Planin Degerlendirilmesi, Mevcut Durum Analizi, Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi,
Paydas Analizi, Kurulus ici Analiz, PESTLE Analizi, GZFT Analizi calismalan yiritilmistir. Paydas
Analizi kapsaminda; ic ve Dis Paydas Anket Formlarina Stratejik Plan Yiiriitme ve Koordinasyon
Grubunca son sekli verilmistir.

ic Paydas Anketi, valiligimiz teskilati, kaymakamliklar, Dis Paydas Anketi diger kamu idareleri,
belediyeler, STK'lar, siyasi partilerin doldurulmasi icin gonderilmis ve gelen sonuclar analiz edilmistir.
Kurulus igi Analiz calismalari kapsaminda; il Ozel idaresiinsan kaynaklari, kurum Kultird, fiziki kaynak,
teknoloji ve bilisim altyapisi konulari incelenmis, SWOT Analizi ile il Ozel idaremiz tizerinde etkili olan
veya olabilecek politik, ekonomik, sosyokiilturel, teknolojik, yasal ve cevresel dis etkenler tespit
edilmistir. Tim durum analizi bulgularindan il 6zel idaresinin giiclii ve zayif yonleri, PESTLE Analizinden
ise potansiyel firsatlar ve tehditler ortaya konularak GZFT Analizine son sekli verilmistir.

“Gelecege Bakis ve Strateji Gelistirme” asamasinda durum analizi calismalariyla ortaya Konulan
ciktilar esas alinarak misyon, vizyon, temel degerler glincellenmis ve harcama birimleri tarafindan
taslak amaclar, amaglara yonelik hedefler, performans gostergeleri, stratejiler, riskler, maliyetler,
tespitler ve ihtiyaglar olusturulmustur. Surecin tamaminda katilimciligin gerceklesmesine 6zen
gosterilmis, yapilan calismalara tim birimler katki saglamistir.

Stratejik Plan Yuritme ve Koordinasyon Grubu tarafindan, sure¢ boyunca hazirlanan tim
calismalarin koordine edilmesiyle olusan Stratejik Plan Taslak metni degerlendirilmesi il Enciimenince
yapilarak, plana son sekli verilip; il Genel Meclisi'ne onaya sunulmustur.

525-2029 STRATEJiK PLAN JH
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iS AKIS CiZELGESI

SPE' nin ilk toplantisi ilave bilgi ve agiklamalar

yapilmasi ile metodoloji lizerine miizakereler

. . 27-31 MAYIS
Ihtiyaglarin tespiti

Hazirlik Programinin olusturulmasi

Mevcut duruma anlamli  Karsilastirma imkani

verecek sekilde benzer drneklerinin incelenmesi 03-05 HAZIRAN

Faaliyet alan, Grlin ve hizmetlerinin ve paydaslarin

. . .. . 06-10 HAZIRAN
tanimlanmasi ve onceliklendirilmesi

Paydas anketlerinin  ve Durum analizi soru
formlarinin  olusturulmasi, merkez birimlere ve
paydaslara gonderilmesi, paydaslarca
cevaplandirilmasi ve idarece degerlendirilmesi

ic analizi, cevre, GZFT (SWOT) analizinin yapilmasi 08-12 TEMMUZ

Durum analizi sonuglarinin degerlendirilmesi 16-19 TEMMUZ

Durum analizi dederlendirmesinin payda§lara'

. . . o 22-26 TEMMUZ
gonderilmesi ve goruslerinin alinmasi

Misyon, vizyon ve ilkelerinin belirlenmesi

Stratejik amag ve hedeflerinin belirlenmesi

Belirlenen amag¢ ve hedefler dogrultusunda
uygulama stratejileri, somut faaliyet ve projelerin
belirlenmesi ile yol haritasinin ¢ikarilmasi

Stratejik Planlama Kuruluna yapilan calismalarin
sunulmasi

Stratejik Planin On Taslaginin olusturulmasi 12-16 AGUSTOS

Performans gostergelerinin belirlenmesi ile stratejik'
plan uygulama ve izleme stirecine iliskin yontemin
gelistirilmesi

19-20 AGUSTOS

Yapilan durum analizi calismalari ile belirlenen
amaglar, hedefler, somut projeler ve performans

gostergelerinin konsolide edilmesi, maliyetlendirme 22-29 AGUSTOS

calismasinin yapilmasi ve Stratejik Plan Taslaginin

olusturulmasi
4

Stratejik Plan Taslaginin Ust Yéneticinin onayina

e o 03 EYLUL
sunulmasi ve Il Enciimeninde goriisiilmesi

2015-2019 Stratejik Plani'nin  degerlendirilmek

tizere il Genel Meclisine génderilmesi 02- 06 EYLUL

kN STRATEJiK PLAN ZOZS-ZOE

11 HAZIRAN-05 TEMMUZ

29 TEMMUZ-09 AGUSTOS

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi




ELAZIG'I
Gelecege

Tasiyoruz
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IL OZEL iDARELERININ TARIHSEL GELIiSIMi

il Ozel idareleri kurulus kanunu bakimindan
en uzun omurlu olan yerel yonetim birimi
ozelligini tasimaktadir. Belediyeler ve koyler ile
ilgili yasal duzenlemeler cumhuriyet doneminde
yapilirken, ilk olarak il Ozel idaresi Kanunu 1913
tarihinde uygulamaya girmistir.

Bugiinkii anlamda il Ozel idareleri'nin yasal
dayanagini 1864 tarihli "Teskili Vilayet
Nizamnamesi" olusturur. Fransizlarin departman
diizeni ornek alinarak baslatilan bu diizenlemenin
en onemli yonu eyalet sistemi yerine vilayet
sistemini getirmesidir. il sistemi gerek
Osmanli'da gerekse sistemin ithal edildigi
Fransa'da merkeziyetciligi saglamlastirmak icin
ortaya atilmistir.

1913 yilinda "idare-i Umumiye-i Vilayet-i
Kanunu Murakkati” cikarildi. Osmanli hukuk
yapisina gore bunu kanun hikminde kararname
olarak kabul etmek gerekir. Ancak Meclis-i
Mebusan'in toplanamamasi nedeniyle bu kanun
hep muvakkat namiyla gindemde Kkaldi ve
gunumuize degin devam etti. Bu kanunun birinci

bolimind olusturan 1-74. maddeler 1426 sayili
"Vilayet Idaresi” kanunuile kaldirild.

1949'da cikarilan 5442 sayili il idaresi Kanunu
bunun vyerini aldi. il Ozel idareleri ile ilgili 5nemli
degisiklik 16.5.1987 tarihinde TBMM'de kabul edilen
3360 sayili yasadir. Bu yasanin gerekgesinde; ayri
zamanlarda ayri yasalarla yapilan ekler ve
degisiklikler bir sistem ve ilke cercevesinde
diizenleme yapilmadigindan, il Ozel idareleri'nin
statulerinde, gorev ve yetkilerinde karisiklik
meydana gelmistir.

Son olarak 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu
04.03.2005 tarihinde yururlige girmistir. Bukanunile
Koy Hizmetleri Genel Midurligu kapatilarak tim
mal varliklari, personeli, arac ve gerecleri ile il Ozel
idareleri'ne devredilmis olup; il Ozel idareleri'nin
gorev, yetki ve sorumluluklari artirilmistir. Boylece
yerinden yonetimin vermis oldugu avantajlar
kullanilarak; guvenilir, hesap verebilir ve kaynak
israfina duyarli bir yonetim anlayis! icerisinde,
sorumlu bulundugu alanda etkin, hizli, kaliteli bir
hizmet sunmasi amaglanmistir.

2_025-2029 STRATEJiK PLAN B[



\ v oo e . .
\ ELAZIG iL OZEL IDAREST \—"\, »—

IL OZEL iDARESININ FAALIYETLERI

ILE ILGILI MEVZUAT

il 6zel idarelerinin gérev alanlarinin genis kapsamli olmasi nedeniyle cok sayidaki yasal
diizenlemeyle iligkili olmasi, bu kuruluslarin yetki ve yikumluliklerinin belirlenmesini zorunlu
kilmaktadir. Stratejik planlama calismalari kapsaminda 5302 sayili Kanunda il 6zel idarelerinin

yetkive yukumlulikleri asagidaki tabloda ayrintili olarak gosterilmistir.

YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT

il Ozel idaresinin 5302 Sayili Kanuna Gére
Yetki ve Yikimluliikleri

5302 SAYILI KANUNA GORE KANUNI YETKi VE

YETKi VE YUKUMLULUK ALANI

YUKUMLULUK
Genglik ve spor

il sinirlari icinde

2 |Saglik il sinirlari icinde
3 |Tarim il sinirlar icinde
4 |Sanayi ve ticaret il sinirlar icinde
5 il cevre diizeni plani il sinirlari icinde
6 Bayindirlik ve iskan il sinirlari icinde
7 |Topragin korunmasi il sinirlari icinde
8 |Erozyonun onlenmesi il sinirlari icinde
9 |Kultir il sinirlart icinde
10 |Sanat il sinirlar icinde
11 | Turizm il sinirlari icinde
12 |Sosyal hizmetler ve yardimlar il sinirlar icinde
13 | Yoksullara mikro kredi verilmesi il sinirlari icinde
14 | Cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlar yapmak il sinirlari icinde
ilk ve Orta Ogretim Kurumlarina arsa temini, binalarinin
15 |yapimi, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaclarinin Il sinirlar icinde
karsilanmasi
16 |imar Belediye sinirlari disinda
17 Yol Belediye sinirlari disinda
18 Su Belediye sinirlari disinda
19 Kanalizasyon Belediye sinirlar disinda
20 |Kati atik Belediye sinirlari disinda

VA STRATEJiK PLAN 2025-205
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5302 SAYILI KANUNA GORE KANUNI YETKI VE

YUKUMLULUK

YETKi VE YUKUMLULUK ALANI

21
22
23
24
25

26

27

28

29
30

31

32
33

34

35

36

37

38

39

Cevre

Acil yardim ve kurtarma

Orman Kkoylerinin desteklenmesi

Agaclandirma yapmak

Park ve bahge tesis etmek

Gayrisihhi miesseseler ile halka acik istirahat ve
edlence yerlerine ruhsat vermek, denetlemek ve agilis-
kapanis saatlerini belirlemek

Gergek ve tuzel Kisilerin faaliyetleri icin izin ve ruhsat
vermek

Gergek ve tuzel Kisilerin faaliyetlerini denetlemek

Yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, emir vermek,
yasak koymak, uygulamak

Kanunlarda belirtilen cezalari vermek

Hizmet amaciyla tasinir ve tasinmaz mal almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek, takas etmek, sinirli ayni
haklar tesis etmek

Borg almak.

Badis kabul etmek

25.000 TLl'ye kadar olan dava konusu uyusmazliklarin
anlasmayla tasfiyesine karar vermek

il Ozel idaresine ait vergi, resim, harclarin, tarh,
tahakkuk, tahsilini yapmak

Hizmetleri ile ilgili olarak halkin gorus ve dustincelerini
belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
yapmak

Kendisine verilen gorev ve hizmet alanlarinda, mevzuata
gore sermaye sirketleri kurmak

Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren
uluslararasi tesekkil ve organizasyonlara kurucu Uye ya
da uye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarda ortak
faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirmek

Diger kamu kurum Kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim
ve tasima islerini bedelli veya bedelsiz Ustlenmek, bu
kuruluslarile ortak hizmet projeleri gerceklestirmek, bu
amagla kaynak aktariminda bulunmak

2_025-2029 STRATEJiK PLAN JBRE]

Belediye sinirlari disinda
Belediye sinirlari disinda
Belediye sinirlari disinda
Belediye sinirlari disinda
Belediye sinirlari disinda

Belediye sinirlari disinda
5302 Sayili Kanunun 7/(a) Maddesi
5302 Sayili Kanunun 7/(a) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(b) Maddesi
5302 Sayili Kanunun 7/(b) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(c) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(d) Maddesi
5302 Sayili Kanunun 7/(d) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(e) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(f) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(g) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 52. Maddesi

5302 Sayili Kanunun 62. Maddesi

5302 Sayili Kanunun 64/(a) Maddesi
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5302 SAYILI KANUNA GORE KANUNI YETKi VE
YUKUMLULUK

YETKi VE YUKUMLULUK ALANI

Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine
getirilmesi icin gerekli bina ve tesisler ile ayni ihtiyaclari
karsilamak, gecici olarak arag ve personel
gorevlendirmek

40 5302 Sayili Kanunun 64/(b) Maddesi

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler,
41 |vakiflar ve 507 sayili Kanun kapsamindaki meslek| 5302 Sayili Kanunun 64/(c) Maddesi
odalari ile hizmet projeleri gerceklestirmek

Kendisine ait tasinmazlari asli gorev ve hizmetlerinde
kullanilmak Gzere ve 25 yili gegmemek sartiyla diger
kamu Kurum ve kuruluslarina tahsis etmek veya kiraya
vermek

DIGER KANUNLARLA VERILEN GOREV VE YETKILER

3202 Koye Yonelik Hizmetler Hakkindaki Kanun
222 ilkogretim ve Egitim Kanunu

42 5302 Sayili Kanunun 64/(d) Maddesi

3194 imar Kanunu

4562 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

2872 Cevre Kanunu

3285 Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu

2510 iskan Kanunu

3998 Koy Mezarliklarinin Korunmasi Hakkindaki Kanun

1593 Umumi Hifzisihha Kanunu

5286 Koy Hizmetleri Genel Mudurlugunun Kaldirilmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik

v VvVV VvV VvV VvV VvV VY

Yapilmasi Hakkindaki Kanun

5442 || idaresi Kanunu

3213 Maden Kanunu ve Cesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkindaki Kanun
5226 Kiltur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

5403 Toprak Koruma ve Arazi Kanunu

927 Sicak ve Soguk Maden Sularinin istismari ile Kaplicalar Tesisati Hakkinda Kanun
5902 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

vV VV vV VY

7478 Koy icme Sulari Kanunu
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IL GENEL MECLISI'NiN 5302 SAYILI KANUNA GORE

GOREV VE YETKILERI

il Genel Meclisi, il Gzel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gésterilen esas ve usullere gére
ildeki segmenler tarafindan secilmis iiyelerden olusur.

a)

b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

j)
k)

D

m)

n)

iL GENEL MECLISININ GOREV VE YETKILERI SUNLARDIR
(5302 Sayili Kanunun 10. Maddesi)

Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, il Ozel idaresi faaliyetlerini ve personelinin
performans ol¢ltlerini goriismek ve kararabaglamak.

Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

il cevre diizeni plani ile belediye sinirlari disindaki alanlarin imar planlarini gériismek ve Karara
baglamak.

Borg¢lanmaya karar vermek.

Bitge ici isletmeler ile Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; g yildan fazla kiralanmasina ve siresi yirmi
bes yililgegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli aynt hak tesisine karar vermek.

Sartlibagislari kabul etmek.

il Ozel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il Ozel idaresi yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina, il Ozel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

Enciimen Uyeleriile ihtisas komisyonlari tyelerini segmek.
il Ozel idaresi tarafindan cikarilacak ynetmelikleri kabul etmek.

Norm kadro cercevesinde il Ozel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle Karsilikli isbirligi
yapilmasinakarar vermek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya Karar
vermek.

il Ozel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagli
hizmetlericinuygulanacak licret tarifesini belirlemek.

525-2029 STRATEJiK PLAN JH)
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IL ENCUMENI'NIN 5302 SAYILI KANUNA GORE GOREV VE YETKILERI

il Enciimeni valinin baskanliginda, il Genel Meclisinin her yil kendi liyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla
sececedi bes Uye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak tzere valinin her yil birim amirleri arasindan
sececegi bes Uyeden olusur.

Valinin katilamadigi enclimen toplantisina genel sekreter baskanlik eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri vali tarafindan oy hakki
olmaksizin gorisleri alinmak Gzere cagrilabilir.

ENCUMENIN GOREV VE
YETKILERI SUNLARDIR

(5302 Sayili Kanunun

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

i)

26. Maddesi)

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il Genel Meclisine
gorus bildirmek.

Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
Ongériilmeyen giderler deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Bltcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda ongorilen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes milyar Turk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlari uygulamak, siresi
Uc yililgecmemek tGizere kiralanmasina karar vermek.

Belediye sinirlari disindaki umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek
Vali tarafindan havale edilen konularda gorus bildirmek.

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
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VALI'NIN GOREV VE YETKILERI (5302 Sayili Kanunun 30. Maddesi)

“ Vali ve Miilki Amir sifatt ile 250 civarinda Kanunda, 550 civarinda Yénetmelikte, ayrica Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde ve Tebliglerde ¢ok sayida gérev ve yetkiler verilmektedir. “

Vali, il Ozel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.

a) il Ozel idaresi teskilatinin en st amiri olarak il Ozel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, il Ozel
Idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Il Ozel Idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, Il Ozel Idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi, Il Ozel Idaresi faaliyetlerinin ve personelinin
performans olcitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar
meclise sunmak

c) il Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) ilEnciimenine baskanlik etmek.

e) il Ozelidaresinintasinir ve tasinmaz mallariniidare etmek.

f) il Ozelidaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) VYetkiliorganlarinKkararini almak sartiyla sozlesme yapmak.

h) il Genel Meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Btceyiuygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari yapmak.
j) ilOzelidaresipersonelini atamak.

k) il Ozelidaresi, bagli kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

) Sartsizbagislarikabul etmek.

m) ilhalkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.
n) Bitcede yoksul ve muhtaglarigin ayrilan 6denegdi kullanmak.

0) Kanunlarla il Ozel idaresine verilen ve il Genel Meclisi veya il Enciimeni kararini gerektirmeyen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

DIGER KURULUSLARLA iLISKILER (5302 Sayili Kanunun 64 Maddesi)

il Ozel idaresi, il Genel Meclisinin karari {izerine yapacagi anlasmaya uygun olarak gérev ve sorumluluk
alanlarina giren konularda;

a) Diger kamu Kurum ve Kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini bedelli veya bedelsiz
Ustelenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir ve bu amacla gerekli kaynak
aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini Ustlenen Kurulusun tébi oldugu mevzuat
hiikiimlerine gore sonuglandirilir.

b) MerkezTidareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gereklibina ve tesislerile arsave
aynfihtiyaglariKkarsilayabilir, gecici olarak aracg ve personel gérevlendirebilir.

c) Kamu kurumu niteligindeki meslek Kkuruluslar, dernekler, vakiflar ve 507 sayili Esnaf ve Kiglk
Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalariile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir.

d) Kendilerine ait tasinmaz mallari, asli gérev ve hizmetlerinde kullanilmak ve siiresi yirmi bes yili
gecmemek Uzere diger kamu kurum ve kuruluslarina tahsis edebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci
disinda kullanilmasi durumunda, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siresi sonunda, ayni esaslara gore
yeniden tahsis mimkiindur. Bu tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya da verilebilir.

(b) ve (d) bentleri uyarinca kamu kurum ve Kuruluslarina il Ozel idarelerince Karsilanan veya tahsis edilen
tasinmazlar, kamukonutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

IL 6ZEL iDARESINE TANINAN MUAFIYETLER

il 6zel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen tasinmaz
mallariile bunlarininsa ve kullanimlari her tiirli vergi resim, harg, katki ve katilma paylarindan muaftir.

20295-2029 STRATEJIKPLAN J¥
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UST POLITIKA BELGELERI

Ust Politika
Belgesi

ilgili Boliim/
Referans

Verilen Gorev/ ihtiyaglar

12. Kalkinma
Plani

12. Kalkinma
Plani

12. Kalkinma
Plani

12. Kalkinma
Plani

12. Kalkinma
Plani

12. Kalkinma
Plani

12. Kalkinma
Plani

12. Kalkinma
Plani

12. Kalkinma
Plani

528.

5311

532.

532.5.

633.6.

635.

732..

882.

960.1.

Turizm gelirlerinin artiriimasi, mevcut pazarlarin gliclendiriimesi, yeni pazarlarin
olusturulmasi ve harcama egilimi yiksek ziyaretcilere ulasiimasi amaciyla
tanitim faaliyetleri yiratulecektir.

Biitce imkanlari cercevesinde ekonomik olarak yapilabilir projelere ayrilan
kamu kaynaklari artirilacak, ortalama tamamlanma stresinin kisaltiimasi
saglanacaktir.

Kamu yatirimlarina ayrilan kaynaklarin daha etkin sekilde kullaniimasi
saglanacaktir

Kamu yatirim programinda rasyonellestirme calismalari yapilmak
suretiyle kisa siirede tamamlanarak ekonomik ve sosyal fayda
Uretecek yatirnmlar dnceliklendirilecektir.

Riskli alan donistmlerinde strdtrilebilir yapili cevre
olusturulmasina yonelik pilot uygulamalar yapilacaktir.

Sarduralebilir yapili cevreyi esas alan Grtnler ve yapim teknikleri
gelistirilecektir.

Cocuklarin kultdr, sanat, bilim ve spor faaliyetlerine yonelmesini
Ozendirmeye yonelik uygulamalar gelistirilecek, her cocugun bir spor
ve bir klltir-sanat alaninda beceri kazanmas! icin calismalar
ylratilecektir.

Sifir atik uygulamalari yayginlastirilacak, atiklaringeri — =
donustiminde-toptumun bilinglendirilmesisaglanacaktir.

Kamu sektodrinde esnek calisma modellerinin uygulanmasina
yonelik mevzuat calismalari yapilacaktir.
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Belgesi
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ilgili Baliim/
Referans

Verilen Gorev/ ihtiyaclar

2023-2025 Yih
Orta Vadeli
Mali Program

2023-2025 Yil
Orta Vadeli
Mali Program

2024 Yih
Cumhurbaskanligi
Programi

Orta Vadeli
Program

Orta Vadeli
Program

Orta Vadeli
Program

Orta Vadeli
Program

Enerji Verimliligi
2030 Stratejisi ve
Ulusal Eneriji
Verimliligi Eylem
Plani

Yesil Dondstim

Dijital Dénusim
Alani

Sosyal Hizmet
Alani

Afet Yonetimi

Afet Yonetimi

Yesil Dontsim

Yesil Dondsim

Yesil Dontsim

Sifir atik uygulamalari yayginlastiriiacaktir.

e-Devlet Kapisi Gizerinden sunulan belediye hizmetlerinin standardizasyonu
saglanacak ve e-Devlet Kapisinda kullanimi kolaylastirilacaktir

Cocuklarin kiltdr, sanat, bilim ve spor faaliyetlerine ydnelmesini 6zendirmeye
yoénelik uygulamalar gelistirilecek, her cocugun bir spor ve bir kltir sanat
alaninda beceri kazanmasi icin calismalar yratilecektir

Deprem, sel, heyelan, orman yanginlari dahil afet risk yonetimine hizmet eden
yerli yeni teknolojilerin gelistiriimesine yonelik calismalar yartilecektir.

Afet ve acil durumlarda kullanilacak toplanma ve barinma alanlarinin
standartlari gelistirilecek ve sayilari artirilacaktir.

Sifir atik uygulamalari yayginlastirilacaktir.

Kentici ulasimda dustk karbonlu sistemlere gecisi kolaylastiracak, ulasimin
surdirllebilirligine yonelik projeler hayata gecirilecektir.

Yesil donusimu tesvik edecek ve enerji verimliligini artiracak yatirimlari
desteklenecektir.
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FAALIYET ALANLARI iLE URUN VE HIZMETLERIN BELIRLENMESI

Faaliyet Alani Uriin/Hizmetler

1. GUcli Kurumsal
Yap!

2. Kentsel Gelisim

3. Cevre ve Saglik

4. Afet Yonetimi

5. Kultar, Sanat
ve Spor

6. Ekonomik
Gelisim

7. Mekansal
Gelisim ve imar
Yonetimi

1.1. Cografi Bilgi Sistemi

1.2. Butce ve Finansman Yonetimi
1.3. Insan Kaynaklari Yonetimi
1.4. Hukuk Sureclerinin Etkinligi
1.5. Proje Yonetimi

1.6. Bilgi Sistemleri

1.7. Muhasebe Yoénetimi

1.8 Destek Hizmeti

1.9 Kurumsal Yonetim

2.1. Ulasim Planlamasi ve Yonetimi

2.2. Toplu Tasima Adlari

2.3. Arac Yol Adlari

2.4. Arag Park Alanlari

2.5. Sehir Planlama

2.6. Kentsel Tasarim, Kent Estetidi ve Kamusal Alan Uygulamalari
2.7. Kamulastirma

3.1. Katr Atik Yonetimi

3.2. Yesil Alan

3.3. Mezarlik Hizmetleri

3.4. Sifir Atik

3.5. Iklim Degisikligi

3.6. Sokak Hayvanlari Barinma ve Rehabilitasyonu
3.7. Temizlik Hizmetinin Saglanmasi

3.8. icme Suyunun Dagitimi ve Kapasitenin Artirilmasi

4. Buttincul Afet Yonetimi
5.1. Basarili Sporcularin Odllendirilmesi

5.2 Yeni Muzelerin Sehre Kazandirilmasi
5.3. Tescilli Eser Restorasyonu

6.1. Turizm Odakl Faaliyetler

7.1. Sehir planlama
7.2.Carpik yapilasmanin énlenmesi
7.3. Alt yapi calismalari
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2020-2024 DONEMI

STRATEJiIK PLANININ DEGERLENDIRILMESI

Bu plan doneminde, stratejik yonetim anlayisi cercevesinde kaynaklarini daha etkin ve verimli
kullanan, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine uyan ve vatandas odakli hizmeti temel alan etkin
bir il Ozel idaresi hedeflenmistir.

il Ozel idaremizin 2020-2024 Stratejik Planinda, hedeflerini gerceklestirmek ve Tiirkiye'de meydana
gelebilecek degisimlere uyum saglamak amaciyla; egitim, tarim, kultur, cevre ve sehircilik, afet ve
acil durum hizmetlerinin saglanmasindan yerel yonetim verimliliginin ylkseltilmesine, hizmetlerin
hiz ve Kkalitesinin gelistirilmesinden hizmetleri hizli ve etkin bir sekilde sunarak vatandas
memnuniyetini arttirarak kurumsal kapasitesini ylkseltmeye yonelik 4 Tema, 10 amag, 30 hedef ve
belirlenmistir. Hedeflerin ortalama gerceklesme diizeyi 87'dir.

Plan donemi icerisinde Makine ikmal mevcut ara¢ durumumuz 186'dir.

Su ve Kanal Hizmetleri Mudurligi programimizda plan donemi icerisinde toplamda 14 adet Yeni
Tesis, 644 adet Tesis Gelistirme, 136 adet Sondaj, 424 adet Drenaj ve 80 Adette Kanalizasyon
sebekesiyapilmistir. Ayrica 147 adette GES (Glnes Eneriji Sistemi) yapilmistir.

Tarimsal Hizmetler Mudurligu programimizda plan donemi igerisinde 129 adet Sulama suyu
Tesisis,8 adet His Goleti, 78 adet drenaj, 22 adet tesis bakim onarim yapilmistir. Ayrica Plan Donemi
icerisinde ciftcilerimize 136.775 Kg Fide ve Tohum Dagitimi, 23 Adet Kooperatifin desteklenmesi, 2
Adet Su Uriinleri Yetistiriciliginin desteklenmesi, 25.167 adet Kovan dagitimi ile Aricilik Sektériiniin
desteklenmesi saglanmistir.

Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudurligu programimizda plan donemi icerisinde 14.8 km Beton Yol,
190,74 km bitumlu sicak asfalt, 309,70 km 1.kat asfalt, 185,35 km 2. Kat asfalt, 2528 km Yama,
1557,47 km stabilize, 232,8 km yeni yol, 503,95 km yol onarim, 603200 km Kkilitli parke, 42 Adet
menfez, 3420 mistinat duvari ve 4 adet koprii yapilmistir.

Plan donemi icerisinde hedeflerin tamami gergeklestirilmistir. Ancak 2020-2021 yillarinda ki
pandemi, 24 Ocak 2020 ile 6 Subat 2023 Yilinda yasanan depremlerden dolayi ¢calismalarda zaman
zaman aksakliklar yasanmasina ragmen amaglarimiz ¢ogunlukla gergeklesmistir. 2024 Yili
calismalarimizda hizla ve 6zveriyle devam etmektedir.

525-2029 STRATEJiK PLAN I
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Insan Kaynaklari Miidiirligii Analizi

PERSONEL DAGILIMI
Memur 187 29,54
isi 136 21,48
Sirket Iscisi (Gegici 43) 310 48,97

TOPLAM

Sirket iscisi (Gegici
43)
48,97%

Memur
29,54%

isci
21,48%

Grafik 1. Personel Dagulumt
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PERSONELIN YAS DAGILIMI

————

24-30 yas 1,6 0,0 15,8 52 8,2
31-35 yag 12 6,4 1 0,7 72 23,2 85 13,6
36-40 yas 24 12,8 0 0,0 86 27,7 110 17,2
41-45 yas 36 19,3 1 0,7 56 18,1 93 14,7
46-50 yasg 34 18,2 2 1,5 35 11,3 71 1,2
51-55 yag 22 11,8 23 16,9 10 3,2 55 8,7

56 ve yukarisi

-“““-“-“

Eksen Bashgi

27,7
23,2

20,0 15,8

B Memur  Misci Sirket iscisi
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PERSONELIN CINSIYETE GORE DAGILIMI

Cineivet iSCi SIRKET iSGisi TOPLAM
insiye

Kadin 50 26,7 6 4.4 43 13,9 929 15,6
Erkek 95,6
120,0
100,0 95,6
86,1
80,0 73,3
60,0
40,0
26,7
20,0 . 13,9
4,4
00 ]
Kadin Erkek
® MEMUR-SOZLESMELI % iSCi % o SIRKET iSCiSi %

PERSONELIN OGRENIM DURUMUNUNA GORE DAGILIMI

grenim
I 7 0 B R

Doktora 1,1 0,0 0,3 0,5
Yiksek Lisans 21 11,2 0 0,0 8 2,6 29 4,6
Lisans 100 53,5 6 4.4 49 15,8 155 24,5
On Lisans 49 26,2 14 10,3 38 12,3 101 16,0
Lise 12 6,4 45 33,1 97 31,3 154 24,3
Ortaokul 3 1,6 24 17,6 77 24,8 104 16,4
ilkokul

60,0

53,5
50,0
40,0
34,6
33,131’3
X 300 26,2 24,8
20,0 15,8 17,6 o
11,2 10,3123 5
10,0 Ve 44 6,4
11 00 03 00~ 16 0,0
0,0
N & g <& @ & &
& & N N N & N\
e ©
N
= Memur misci Sirket Isgisi
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HiZMET SINIFLARINA GORE MEMUR SAYISI

Istihdam Tiirti
%

Genel idare Hiz. Sinifi 81 43,3
Teftis Hiz. Sinifi 3 1,6
Avukathk Hiz. Sinifi 2 1,1
Teknik Hiz. Sinifi 94 50,3
Saglik Hiz. Sinifi 4 2,1
Yardimci Hiz. Sinifi 3 1,6

oo e

60,0

50,3

50,0

40,0

X 30,0

20,0

10,0

0,0

Genel idare Hiz. Teftis Hiz. Sinifi ~ Avukatlik Hiz. Sinift - Teknik Hiz. Sinifi Saglik Hiz. Sinifi
Sinifi
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MEMUR PERSONELIN UNVANA GORE DAGILIMI

stati | Say__| %

Mihendis:56 Mimar:1 $.Plancisi:1 Jeomorfolog:1 Kimyager:1

istatistikgi: 1 61 32,62
Tekniker 24 -Teknisyen 6 -Teknik Ressam 1 31 16,58
Programci 2 1,07
Yonetici ve Nitelikli Personel 22 11,76
ic Denetgi 3 1,60
Hukuk Musaviri ve Avukat 2 1,07
Saglik Personeli 4 2,14
Yardimci Hizmetler 3 1,60
idari Personel 59 31,55

idari Personel

31,55%
Mihendis:56 Mimar:1

S.Plancisi:1
Jeomorfolog:1
Kimyager:1 istatistikgi:1
32,62%

Yardimci Hizmetler
1,60%

Saglik Personeli

2,14% 7
Hukuk Musaviri ve /

Avukat
1,07%

ic Denetgi
1,60%

Yonetici ve Nitelikli
Personel Tekniker 24 -Teknisyen

11,76% Programci 6 -Teknik Ressam 1
1,07% 16,58%
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iSCi PERSONELIN UNVANA GORE DAGILIMI

is Makine Operatorii 16
Usta ve Yardimcisi 38
Buro Gorevlisi 20
Temizlik Isgisi 6
is Makine Yagcis| 2
Bina ve Mal Bakicisi 9
Sofor 23
Asgl 2
Digerleri 20

TOPLAM 136

Digerleri
14,71%

>

Ascl
1,47%

Sofér
16,91%

Bina ve Mal Bakicisi
6,62%

is Makine Yagcisi
1,47%

Temizlik isgisi
4,41%

525-2029 STRATEJiK PLAN JEIA

11,76
27,94
14,71
4,41
1,47
6,62
16,91
1,47

14,71

is Makine Operatérii

11,76%

Usta ve Yardimcisi
27,94%

Bliro Gorevlisi
14,71%
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SIRKET iSCISININ POZISYONUNA GORE DAGILIMI

statii | Say__| %

Mimar 2- Peyzaj Mimari 1- Mihendis 26 - Sehir Plancisi 1-

Tekniker 16 - Arkeolog 5- Cografyaci 1 52 16,77
Halkla iligkiler 7- ilan ve Reklam Is. Sor. 1-Egitmen 2 -Biiro 28 9.03
Gorevlisi 16- Santral Gorevlisi 2 ’

Danigsma Gorevlisi 1- Ambar Gorevlisi 1- Seraci 3 5 1,61
Ozel Givenlik 24 24 7.74
Usta 26 26 8,39
Ascl 15- Garson 1- Servis Elemani 18 34 10,97
Temizlik Elemani 6- Kati Atik Tem. 9 Beden isgisi 5 20 6,45
Sofor 61- Operatér 60 121 39,03

Mimar 2- Peyzaj Mimari
1- Mihendis 26 - Sehir
Plancisi 1- Tekniker 16 -
Arkeolog 5- Cografyaci
1
16,77%

Sofér 61- Operator 60
39,03%

Halkla iliskiler 7- ilan ve
Reklam is. Sor. 1-
Egitmen 2 -Bliro

Gorevlisi 16- Santral

Temizlik Elemani 6- Kati Gorevlisi 2
Atik Tem. 9 Beden isgisi 9,03%
5
6,45%

Danisma Gorevlisi 1-
Ambar Gorevlisi 1-
Seraci 3
Usta 26 Ozel Giivenlik 24 1,61%

8,39% 7,74%

- STRATEJiK PLAN 2025-205

Asci 15- Garson 1-
Servis Elemani 18
10,97%
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insan Kaynaklari Midiirliigii Personel Analizi

Kurumun 187 memur 136 daimi is¢i, 310( 43 Gecici) sirket iscisi olmak Uizere toplamda 633 personeli
bulunmaktadir.

ilin calismalari yapma konusunda &n goriilen kurumda; gerek emekli olmak suretiyle gerekse de
yenilenen is makinelerine 21 operator ve sofor alimi yapilmasina ihtiyag bulunmaktadir. Ayni zamanda is
makineleri bakim onarimi yapilan atolyemizde 22 adet usta alimina ihtiyag duyulmaktadir.

Kurum Kiiltiiri Analizi

Yerel Yénetimlerde il Ozel idaremiz mevzuat cercevesinde siirekli kendini yenileyen bir kurumdur.
Nitelikli personel yapisi sayesinde gelismelere yakindan uyum saglamis Kaliteli hizmetler sunmayi
basarmistir. Glicli alt yapisiyla hem birimler arasi hem de dis kurumlarla is birligi ve koordinasyon artmis ve
bu durum da is verimliligini arttirmistir.

is birligi icerisinde calisilmasi gerektigi durumlarda ekipler kolaylikla birbirlerine ulasabilmekte ve
takim calismalari halinde cok iyi hizmetler vermektedir. Personeller kendi aralarinda ve yoneticilerle acik bir
sekilde iletisim Kurabilmekte ve bilgi paylasimi yapilabilmektedir. Ayrica cesitli egitim programlariyla is
motivasyonu arttirilmakta ve bununla birlikte is tecriibelerini gelistirmektedirler. il genel Meclisi ile birlikte
alinan karalarla yerel yonetimlerde farkindalik saglayarak yasanabilir bir Elazi§ icin calismaktadirlar. Arag
ve ekipmanlariyla is gliclni arttirmistir.

il Ozel idaremiz 2025-2029 Stratejik Plan calismalari da st yonetici tarafindan yakindan takip
edilmis; gerek ic paydaslar gerekse dis paydaslar il Ozel idaremizden beklentilerini karsilamak ve Kaliteli
hizmet sunumunda etkinligini artirmak amaciyla gorus ve 6nerileri alinarak surece dahil edilmistir.

il 6zel idaremiz 6diil ve ceza sitemi acisindan 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun ilgili hiikiimleri
esastir.

525-2029 STRATEJiK PLAN X[
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Fiziki Kaynak Analizi

Hizmet binasi 21.000m? kapali alana sahip, 200 araglik 2 katli yeralti otoparki ve 150 araglik otoparki
olan calisma odalarini, toplanti salonlarini, Il Genel Meclisi Toplanti Salonunu ve sosyal tesislerini icinde

barindiran bir yapidadir.

m TASINMAZIN ADI m ILCELER TOPLAM

Muhtelif Binalar ve

1 Arsasi 120093
2 Lojmanlar 2597
3 Okullar 276503
4 Spor Tesisleri 86776,3
5 Otel ve Avm 22940
6 Arsa ve Tarla 102414
7 Masatlik Kilise Yeri 3282,77
8 Diikkan 335,27
9 Yol 4754,69
10 Karakol 9510,48
11 Saglik Tesis Alani 3664,86

77539,16 197631,7
11710,5 14307,5
189789,92 466293,1
126284,01 213060,3
0 22940
97282,36 199696,7
0 3282,77

1255,74 1591,01
7271,46 12026,15

0 9510,48

2403,66 6068,52

- TOPLAM 632871 m 1146408

*Alanlar m? olarak belirtilmistir.

I TASINMAZIN TURU TA$II;h£¢IZSI]ARIN TA$INMAZLARI:142TOPLAM ALANI

ELAZIG iL OZEL iDARESINE AIT

MERKEZ TASINMAZLAR

> ELAZIG iL OZEL iDARESINE AiT iLCE 133
TASINMAZLARI

3 ELAZIG iL OZEL iDARESINE AT 54

OKUL TASINMAZLARI

ELAZIG iL OZEL iDARESINCE
KIRAYA VERILEN TASINMAZLAR

ELAZIG iL OZEL iDARESINE AIT
5 OLUP TAHSIS EDILEN VEYA

KULLANIM HAKKI VERILEN 52
TASINMAZLAR
ELAZIG iL OZEL iDARESINE TAHSIS

6 | EDILEN MALIYE HAZINESI 33

TASINMAZLARI

TOPLAM

340.667,73

1.149.141,73

274.606,18

32.265,36

243.494,90

1.763.271,28

3.803.447,18

37 GRLTUFITSIVY ZOZS-ZOE
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Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi Analizi

Kamu Kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak amaciyla, il Ozel idaresinin
hizmetlerinin yuritilmesinde bilgi ve teknolojik kaynaklardan faydalanilmaktadir.

Teknik Donanim Envanteri
Mevcut Durum

Masadustu Bilgisayar 204
All-in-One Bilgisayar 29
Notebook Bilgisayar 24
Tablet 1
Yazici 198
Network(Ag) Yazici 8
Ploter(A0) Yazici 2
Tarayici 2

468

Yazilim Programi Envanteri
Yazilim Adi Kullanma Amaci

Simsek Yazilim Maas Bodro Programi

PARKOTEK Personel Takip Programi

MiKRODEV Otomasyon Programi(Isitma-Sogutma Sistemi)
CORPUS Hukuk Mevzuat Programi

ICRAPRO Hukuk icra Programi

ARGIS CBS Yazilimi (Cografi Bilgi Sistemi)

AMP Yazilim Hakedis Programi

OSKA Yazilim Hakedis Programi

525-2029 STRATEJiK PLAN JEI]
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2020 YILI 2021 YILI 2022 YILI 2023 YILI 2024 YILI
BUTCESI BUTCESI BUTCESI BUTCESI BUTCESI

il Afet ve Acil
Durum Mudurlagu
Emniyet il
Muadarlagu

Cevre ve
Sehircilik il
Muaduarlagu

il Tarim ve Orman
Muduarlagu
Genclik
Hizmetleri ve
Spor il Muadarlaga
Aile ve Sosyal
Hizmetler il
Muaduarlagu

il Kiiltur ve
Turizm
Mudarlagu

il Milli Egitim
Mudarlagu
Merkez Halk
Egitim Mudurlaga
Ozel Kalem
Muduarlugu

Mali Hizmetler
Muaduarlagu

insan kaynaklari
ve Egitim
Mudirlagu

Yaz isleri
Mudirlagu

Emlak ve istimlak
Mudurlagu

Kultir ve Sosyal
isler Mudurlugi
Hukuk Musavirligi
Destek Hizmetleri
Muaduarlugu
Makine ikmal ve
Bakim Onarim

1.560.000,00

30.000,00

400.000,00

2.000.000,00
70.000,00
2.250.000,00

18.400.000,00

32.250.000,00

2.200.000,00

300.000,00

300.000,00
5.000.000,00

30.000.000,00

1.800.000,00

400.000,00

30.000,00

460.000,00

2.300.000,00
50.000,00
1.270.000,00

19.720.000,00

43.000.000,00

2.400.000,00

240.000,00

360.000,00
4.490.000,00

21.430.000,00

1.340.000,00

500.000,00

250.000,00

30.000,00

530.000,00

28.815.000,00
50.000,00
3.500.000,00

26.600.000,00

69.500.000,00

3.000.000,00

12.000.000,00
370.000,00
9.150.000,00

24.550.000,00

2.380.000,00

900.000,00

50.000,00

610.000,00

37.191.758,00
60.000,00
4.000.000,00

64.520.295,00

184.950.036,00

7.725.620,00

21.700.000,00
470.000,00
25.000.000,00

72.480.000,00

4.854.958,00

900.000,00

0,00

0,00

50.000,00

1.560.000,00

68.264.994,00
127.000,00
6.000.000,00

114.740.014,00

400.000.000,00

11.000.000,00
0,00

56.005.250,00
1.000.000,00
63.250.000,00

122.000.000,00

Muduarlagu

Tarimsal

Hizmetler 5.000.000,00 7.220.000,00 7.545.000,00 31.185.000,00 32.000.000,00
Muduarlagu

imar ve Kentsel

iyilestirme 400.000,00 460.000,00 680.000,00 1.320.000,00 2.000.000,00
Muduarlugu

Yol ve Ulasim

Hizmetleri 18.790.000,00 23.000.000,00 37.400.000,00 148.047.291,00 215.000.000,00
Muduarlagu

Su ve Kanal

Hizmetleri 2.800.000,00 4.340.000,00 9.380.000,00 51.160.000,00 24.444.750,00
Muduarlugu

Plan Proje

Yatirim ve insaat 22.000.000,00 24.380.000,00 3.600.000,00 9.750.000,00 47.500.000,00
Mudurlaga

ilceler 750.000,00 750.000,00 800.000,00 1.500.000,00 3.000.000,00
ILLER BANKASI

BORCLANMA 1.500.000,00 6.000.000,00 9.400.000,00 33.254.000,00 30.000.000,00
TOPLAM 146.000.000,00 164.100.000,00 248.990.000,00 698.254.000,00 1.203.696.966,00
EK BUTCE 18.000.000,00 218.100.000,00 337.603.840,00 0,00

e e s oo 77 i 01205 500
2025-2029
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Mali Hizmetler Miidiirliigii Analizi

Kaynak Analizi (2020-2024)

YiL GENEL BUTCE TOPLAM

2020 146.000.000,00 146.000.000,00
2021 182.100.000,00 182.100.000,00
2022 467.090.000,00 467.090.000,00
2023 1.035.857.840,00 1.035.857.840,00

2024 1.203.696.966,00 1.203.696.966,00

Kaynak Analizi (2025-2029)

Tahmini Kaynaklar

YIL GENEL BUTCE TOPLAM

2025 1.715.132.192,00 1.715.132.192,00
2026 2.143.000.000,00 2.143.000.000,00
2027 2.678.000.000,00 2.678.000.000,00
2028 3.347.000.000,00 3.347.000.000,00

2029 4.184.000.000,00 4.184.000.000,00

Kurumumuz 2025 yili 6z geliri 1.715.000,000,00 TL olarak tahmin edilmektedir. Ancak personel cari
giderleri, arac- gerec hakim onarimi akaryakit giderleri ve zorunlu katilim giderleri hesaplandiginda yaklasik
1.000.000.000,00 TL gider butgesi oldugu, yatinmlar icin ek kaynak gerektigi gortilmektedir.

525-2029 STRATEJiK PLAN JA
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iL 6ZEL iDARESI 2025 YILI BUTCE TASLAGI

ONGORULEN TASLAK BUTCE
TOPLAMI

164.41 5‘092,87 137.587.108,00

BiRiM UNVANI BiRiM TEKLiFi | STRATEJiK PLAN GDENEGi

KURUM MUDURLUKLERI

il Afet ve Acil Durum Midiirliigi 10.481.570,00 10.000.000,00 10.481.570,00
il Emniyet Miidirligu 1.760.000,00 100.000,00
il Tarim ve Orman Mudurlagu 18.660.000,00
Cevre ve Sehircilik il Miidurliigu 697.985,00
il Saglik Mudurliigi 0,00
Genclik Hiz. ve Spor il Midirligii 5.900.000,00
il Kiiltiir ve Turizm Mudurliigi 1.510.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
il Milli Egitim MGdrlaga 125.255.537,87 125.000.000,00 125.255.538,00
Merkez Halk.Egitim Mer.Mudurlugi 150.000,00 150.000,00
Aile ve Sosyal Pol. il Mudurligi 0,00 100.000,00

BiRiM MUDURLUKLERI 1.951.107.604,96 1.545.545.084,00

OZEL KALEM MUDURLUGU 10.000.000,00 9.900.000,00
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 164.274.296,00 162.902.296,00
INSAN KAY. VE EGITiM MUDURLUGU 669.700.520,96 800.000,00 562.700.000,00
MAKINA iKMAL VE BAK.ONA.MUDURLUGU 173.500.000,00 40.000.000,00 150.000.000,00
TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU 63.350.000,00 46.450.000,00 50.000.000,00
YAZI iSLERI MUDURLUGU 18.007.788,00 18.007.788,00
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 152.600.000,00 71.000.000,00 80.000.000,00
HUKUK MUSAVIRLIGI 2.120.000,00 2.120.000,00
DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU 113.210.000,00 7.500.000,00 84.000.000,00
IMAR VE KENTSEL iYi MUDURLUGU 3.130.000,00 1.900.000,00 2.780.000,00
YOL VE ULASIM Hiz.MUDURLUGU 394.600.000,00 345.000.000,00 355.635.000,00
SU VE KANAL Hiz.MUDURLUGU 125.615.000,00 33.500.000,00 50.500.000,00
PLAN PRJ YAT.VE iNS.MUDURLUGU 61.000.000,00 17.000.000,00

iLCE OZEL iDARELERI 4.581 .859,02 5.000.000,00

Agin 506.500,00 500.000,00
Alacakaya 811.000,00 500.000,00
Aricak 508.224,52 500.000,00
Baskil 232.017,00 500.000,00
Karakogan 505.100,00 500.000,00
Keban 500.000,00
Kovancilar 500.000,00
Maden 232.017,50 500.000,00
Palu 866.000,00 500.000,00
Sivrice 921.000,00 500.000,00

ToPLAM| 21000655605 | 1.696.132.192,0
iLLER BANKASI BORC ODEMESI 27.000.000,00 27.000.000,00
GENEL TOPLAM | 2.147.104.556,85 682.650.000,00 1.715.132.192,00

STRATEJiK PLAN 2025-205
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Su ve Kanal Hizmetleri Midirligu Analizi

icme Suyu Envanteri Durumu

ILCESI

AGIN
ALACAKAYA
ARICAK
BASKIL
KARAKOCAN
KEBAN
KOVANCILAR
MADEN
MERKEZ
PALU
SIVRICE

10
60
88
30
76
38
131
37
5

SEBEKELI

16 7

10

CESMELI

10
7 1

186 8
43 9
31 2
32 10
69 4
153 2
23 2

0 77 3
e [ e

Gerek YPK kararlari gerekse il Genel Meclisince alinan karar geredi 7 hane ve/veya 30 niifusun
altindaki yerlesim yerlerine oncelik verilmeyecektir. Bunlara yakin yerlerin ihtiyaclari cesmeli olarak
Karsilanacaktir. ilimizde icmeli suyu sebekesi olmayan 1 kdyiimiiz vardir. Bu kdyiimiiz Aricak ilcesi
Cavusdere'dir. Koyumiizde oturan hane bulunmamaktadir.

525-2029 STRATEJiK PLAN M
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icme Sular Sektorii

Koy Sayisi : 546
Sebekeli Koy Sayisi : 545 (%99)
Cesmeli Koy Sayisi :1%1)
Mezra Sayisi :678
Sebekeli Mezra Sayisi : 638 (%88)
Cesmeli Mezra Sayisi : 40 (%12)
Toplam Unite Sayisi : 1244

Toplam Sebekeli Unite Sayisi  : 1183 (%93)
Toplam Cesmeli Unite Sayisi : 40 (%7)

. | l?lzbselll(e::na Cesmeli Ko Sebekeli Igme | Cesmeli
ICME SUYU gme Suys ? y Suyuna Sahip | Mezra | Ges Tesisi
Sahip Koy
Mezra Sayis1 | Sayisi
Sayisi
ELAZIG IL OZEL
iDARESI 546 1 638 40 147
99% 1% 88% 12% 26,87%

Kanalizasyon

Kanalizasyonu | Kanalizasyonu Olan

KANALIZASYON Yapimina Uygun Olan Kéy Sayisi Mezrasanis

Koy Sayisi
ELAZIG iL OZEL iDARESI 270 172

49,36% 32,53% 1,50%

Kanalizasyon Envanteri Durumu

. . BAGLISI 1) BAGLISI

AGIN 12
ALACAKAYA 3
ARICAK 11
BASKIL 6 1
KARAKOCAN 20 2
KEBAN 15 1
KOVANCILAR 37 2
MADEN 6
MERKEZ L4 2
PALU 10 3
SIVRICE 8 1

Toplam

GENEL TOPLAM

AW STRATEJiIK PLAN ZOZS-ZOE
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Tarimsal Hizmetler Mudiirligi Analizi

PROJE TOPLAM HAYVAN | TOPLAM SIVAT
ISIN CiNSI KOY/MEZRA

Sulama
Goleti
Yerustd 726 40800 414
Suyu
Yeralti Suyu 62 11.246 43
Drenai 176 293 126
Calismasi
Ve Digerleri 13.466 136.736

GENEL

525-2029 STRATEJiK PLAN JAA
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Sulama Suyu Envanteri Durumu

iSIN MAHIYETI PROJE(AD) SAHA (HA) KOY (AD)

GOLET
YERUSTU SUYU

YERALTI SUYU

726 40.800 414
11.246

TOPRAK MUHAFAZA
TOPLULASTIRMA

HAYVAN ICME SUYU
GOLETI

TARLA iCi
GELISTIRME

DRENAJ VE TOPRAK
ISLAHI

SIVAT DAGITIMI
KREDI(TOPRAK-SU)

ToPLAM

FI AZIG il INDE TOPIL AM
TARIM ARAZISi (HA)

286.044

5.693
2 4.515 5
45 - 36
6 2.259 1
176 293 126
136 - 116
378 999 58

ELAZIG iLINDE
ELAZIG iLINDE TOPLAM IDAREMIiZCE TOPLAM
TARIM SULANABILEN (HA) | SULAMAYA ACILAN ALAN
(HA)
232.440 52.408
% 22,00

AW STRATEJIK PLAN 2025-205
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Yol Ve Ulasim Hizmetleri Miidirliigi Analizi

iLCE ADI KOY SAYISI MEZRA SAYISI TOPLAM YOL AGI (KM) ASFALT YOL (%)

AGIN 98,16

ALACAKAYA 10 10 127,33 74
ARICAK 10 7 1931 65
BASKIL 64 194 770,91 70
KARAKOCAN 88 52 494,08 71
KEBAN 30 33 317,52 70
KOVANCILAR 75 42 487,18 73
MADEN 38 73 470,49 63
MERKEZ 133 157 892,88 78
PALU 37 26 263,58 70
SIVRICE 532,8

il Toplaminda Yol Uzunluklari (Km)

ILCESI “ ASFALT STABLIZE m BETON TOPLAM

AGIN 2,13 83,54 13,49 98,16

ALACAKAYA 10,63 65,77 33,47 14,74 2,72 127,33
ARICAK 8,86 96,38 68,26 12,23 7,37 193,1

BASKIL 18,34 312,44 426,06 10,57 35 770,91
KARAKOCAN 29,34 303,74 143,63 17,25 494,08
KEBAN - 211,07 94,56 11,89 317,52
KOVANCILAR 24,29 282,61 131,66 45,62 487,18
MADEN 33,2 251,36 181,64 4,29 470,49
MERKEZ 91,24 558,2 204,62 38,12 892,88
PALU 2,31 158,64 81,41 21,22 263,58
SIVRICE 24,18 282,35 215,35 10,92 532,8

iL TOPLAMI 244,52 2.609,10 1.580,66 19934 | 1359 4.648,03

525-2029 STRATEJiK PLAN JAS
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Destek Hizmetleri Miidiirli

ILACLAMA BIiRiMi GENEL ISTATISTIK BILGILERI

ILACLANAN KOY- TOPLAM
ﬂ ILcE AN BOLGE SAYISI ILA(;LAMA SAYISI

Merkez

2 Agn 16 16 48
3 Alacakaya 10 10 37
4  Arnicak 10 10 30
5 Baskil 60 60 135
6 Keban 30 30 79
7 Kovancilar 76 76 172
8 |Maden 38 38 157
9 Palu 37 37 115
10 Sivrice 50 50 139
11 Jandarma- Hankendi Villa Bolgesi

Personel Sayisi Arac Sayisi

12 6

o0 W oo

Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirligii Analizi

KATI ATIK TOPLAMA BiRiMi GENEL iSTATiSTiK BiLGILERI
(03.06.2024 tarihi itibariyle)

- . KONTEYNER TOPLANAN MIKTAR
n ILCE KOY SAYISI SAYISI (TON)

1 Merkez 132 4,018 10,973
2 Agin 16 80 338
3 Alacakaya 10 250 495
4 Aricak 10 125 252
5 Baskil 11 60 518
6 Karakocan 61 624 1,78
7 Keban 23 120 328
8 Kovancilar 76 750 1,979
9 Maden 15 470 1,083
10 Palu 37 220 1,236
11 Sivrice 150 858

] TOPLAM — 6,867 19,838
Personel Sayisi Arac Sayisi

24 15

AN STRATEJIK PLAN 2025-205
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Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirligii Analizi

KATI ATIK TOPLAMA BiRiMi GENEL iSTATISTiK BiLGILERI

KONTEYNER | GUNLUK TOPLANAN
ILCE KOY SAYISI

1 Merkez 132 4,018

2 Agin 16 80 2

3 Alacakaya 10 250 3

4 Aricak 10 125 2

5 Baskil 1 60 3

6 Karakocan 61 624 10
7 Keban 23 120 2

8 Kovancilar 76 750 11
9 Maden 15 470 6

10 Palu 37 220 7

11 Sivrice 150 5

] TOPLAM — 6867 | 111
Personel Sayisi Arag Sayisi

24 15

525-2029 STRATEJiK PLAN YA
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Analizi

ugu

MEVCUT ARAC DURUMU
TV

1
2
3
4
5.
6
7
8
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

OTOMOBIL
PIKAP / KAMYONET

COMBI VAN KAMYONET (FIORINO)
MINIBUS (1 il Kaltir Miid.emrinde)
MiDIiBUS

HAYVAN TASIMA VE BAKIM ARACI
DAMPERLI KAMYON

KAR BICAKLI KAMYON

DAMTRAKLI KAMYON

SONDAJ TECRUBE KAMYONU

KAYNAK MAKINASI MONTELI KAMYON
KASALI KAMYON

VIDANJOR

SUT NAKIL KAMYONU (Siit Ureticileri Birliginde)
COP TOPLAMA KAMYONU

LASTiK TEKERLEKLI TRAKTOR

DOZER

YAPIM GREYDERI

LASTIK TEKERLEKLI YUKLEYICi
KAZICI-YUKLEYICI

EKSKAVATOR

MIiNi EKSKAVATOR (Orman Bélge Mudurligiu emrinde)
CEKICI

VING

FORK-LIFT

VIB.SILINDIR

YAPIM DiSTRIBUTORU

ASFALT SERICI(FINISER)

YAKIT TANKERI

SU TANKERI(ARAZOZ)

GEKILIR TiP ROLEYTANK

SEYYAR TAMIR ARACI

KAR MAKINASI

KANAL TEMIiZLEME ARACI

Servis Otoblus

33 5
5
16 =
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J =
=
N
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MODELLERE GORE ARAC VE iS MAKINESI LiSTESI

_ . 2000 ve alti 2001-2010 2011 ve ustii
Cinsi ve Adedi TOPLAM
model model model
5 4 9

Otomobil

Pikap 13 8 12 33
Combi Van (Kamyonet) 5 5

Minibis 2 9 5 16
Midibus 1 1

Hayvan Tasima ve Bak.Araci 1 1

Damperli Kamyon 1 6 10 17
Kar Bigakli Kamyon 5 3 8

Damtrakh Kamyon 4 2 6

Sondaj Tecriibe 1 1

Kaynak Mak.Mon.Kamyon 1 1 2

Kasali Kamyon 1 1

Vidanjor 1 1

Sut Nakil Kamyonu 2 2

Cop Kamyonu 6 6

Traktor 1 1

Dozer 5 5

Greyder 2 13 15
Yikleyici 5 5

Kazici-Yukleyici 2 5 7

Ekskavator 5 1 6

Mini Ekskavtor - 1 1

Cekici 2 4 6

Ving 1 1

Forklift 2 2

Silindir-Mini Silindir 2 2 6 10
Yapim-Asfalt Distribitori 2 2 4

Asfalt Serci(Finiser) 2 2

Yakit Tankeri 2 2

Su Tankeri 2 2

Roleytank 1 1 2

Seyyar Tamir Araci 1 1

Kar Makinesi 2 2 4

Kanal Temizleme Araci 1

1
GENEL TOPLAM 41 (% 22) 54 ( % 29) 91 (% 49) “

525-2029 STRATEJiK PLAN B
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IHTIYAC DUYULAN ARAC LISTESI

ARAC CiNSi ADET BiRiM FiYATI TOPLAM FiYATI

GREYDER 11.000.000,00 66.000.000,00
DAMPERLI KAMYON 6 5.000.000,00 30.000.000,00
LOWBET 2 2.000.000,00 4.000.000,00
LODER(Yiikleyici 2 4.000.000,00 8.000.000,00
KAZICI YUKLEYiCI 2 2.500.000,00 5.000.000,00
MINiBUS 4 3.000.000,00 12.000.000,00
CEKICi 1 5.000.000,00 5.000.000,00
PiKAP 2.000.000,00 20.000.000,00

Toplam 186 is makinesi olmasina ragmen %52 si 15 yas Ustuddr. Yapilan anketlerde de is programinin
yogunlugu gbz 6niine alindiginda is makinesi parkinin gicli yon olarak gorilmekle beraber yenileme
ve sayisinin artmasi gerektigi gérilmustur.

Yukaridaki tabloda bulunan araglarin plan dénemi icerisinde alinmasi uygun oldugu tespit edilmistir.

I STRATEJiIK PLAN 2025-205
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OKUR YAZARLIK DURUMU

Okuma yazma bilen 521.112 96,81 536.989 96,92 0,11
Okuma yazma bilmeyen 17.175 2,49, 17.040 2,66 0,17
Bilinmeyen 3.828 2.374 0,42 -0,28

m-mm—

Ikili Egitim Yapan Okullar Derslik ihtiyaci(2024-2025)

ikili Ggretim Yapan
Okullarin Tam Giin Egitime
Gegmesi icin ihtiyag
Duyulan Derslik Sayisi

ikili Ogretim | ikili Ogretim Yapan |ikili Ogretim Yapan
ilgesi Yapan Okullarin Toplam | Okullarin Toplam
Okul Sayisi Derslik Sayisi Ogrenci Sayisi

Merkez 9 165 6.980 115
Agin
Alacakaya
Aricak
Baskil
Karakogan
Keban
Kovancilar
Maden
Palu
Sivrice

Toplam o 165 60

Ortaokul
ikili Ogretim Yapan
Okullarin Tam Giin Egitime
Gegmesi igin ihtiyag
Duyulan Derslik Sayisi
Merkez 3 31 2667 76

Not: Derslik sayisi 25 6grenci Gizerinden hesaplanmistir.

ikili Ogretim | ikili Ogretim Yapan [ikili Ogretim Yapan
Yapan Okullarin Toplam | Okullarin Toplam
Okul Sayisi Derslik Sayisi Ogrenci Sayisi

Plan donemi icerisinde ilkokullarda ikili 6gretimden normal 6gretime ge¢mek icin gerekli derslik sayisi
115 dir. %50 si il Ozel idare biitcesinden geri kalan %50 si ise Milli egitim Bakanligi tarafindan yapildig
takdirde tim okullarin normal 6gretime gegecegi goriilmektedir.

525-2029 STRATEJiK PLAN JH
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Elazig il Ozel idaresi 2025-2029 Stratejik Plan hazirliklar kapsaminda gerceklestirilen paydas
analizleri calismasinda;

1- Kurum Calisanlari

2- il Genel Meclis Uyeleri

3-Muhtarlar

4- Sivil Toplum Kuruluslari-Siyasi Partiler

5- Kamu Kurumlarinin Yoneticileri ile anket calismasi yapilmistir.

Paydas analizi kapsaminda ihtiya¢ duyulan veriler 15 Haziran -15 Temmuz 2024 tarihleri
arasinda yuz yuze anket teknigi kullanilarak elde edilmistir.

Bulgular SPSS Analiz programi kullanilarak analiz edilmistir. Anketler;
Kurum calisanlarindan 179 katilimci;

il Genel Meclis Uyelerinden 23 katilimci

Muhtarlardan 238 katilimciile yapilmistir.

Yapilan anket calismalari analiz edilerek degerlendirilmistir.

525-2029 STRATEJiK PLAN JEJA
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STRATEJIK PLAN

CALISAN ANKET ANALIZi

Kurumumuzda Anket Calismasina 179 personelimiz katilmis bulunmaktadir.
Calisan Memnuniyet ve Beklenti Arastirmasi sonuglarina gore;
il Ozel idaresi Yénetiminden memnuniyet orani %75 diizeyindedir.

Calisanlarimizin bir bolimunin anket formunda demografik bilgilerini (kadro, muidurlik, yas,
cinsiyet) belirtmek istemedigi dikkati cekmistir.

isci kadrosundaki calisanlarimizin kurumdan genel memnuniyet diizeyi memur kadrosunda
calisanlara gore daha ytksek ¢cikmistir.

Yine erkek calisanlarimizin genel memnuniyet dizeyi kadin calisanlarimiza gore daha yuksek
gorulmustir.

Calisanlarimizinyasi arttikga memnuniyet diizeyi de artmistir.

3 STRATEJiIK PLAN 2025-205
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Calisanlarin en yiiksek diizeyde katilim gdsterdigi yargilar:

Yargi

Aritmetik

Ortalama

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Kurumumun basarilariyla gurur duyarim
Calistigim ortamin fiziksel (1s1, 151k, bina tasarimu...) sartlari uygundur
isimi en verimli sekilde yapmaya 6zen géstermekteyim.

Kurumumu her ortamda en glizel sekilde temsil etme-ye 6zen gosteririm

Kurumun amaclarini biliyor ve bu amaglar dogrultusunda gorevlerimi yerine
getiriyorum

Isimi iyi yaptigimi diistiniiyorum.

Kurumumun basarisi icin 6zveriyle calismaya gayret ederim

il Ozel idaresinin bir calisani olmaktan memnunum

Yaptigim isin kurumuma yarar sagladigini disiiniiyorum
izin/rapor alirken, birimdeki islerin yogunluguna dikkat ederim.
izin zamanlarinin diizenlenmesinde sorun yasamiyorum.

Kendimi kurumumun bir pargasi olarak goriiyorum

GerekKli oldugu durum ve zamanlarda birimimin yoneticilerine (Birim Midurd,
Genel Sekreter Yrd,) kolayca ulasirim.

isimi yapmak icin gerekli arag, donanim ve materyal saglanmaktadir

Kurumumda kendimi mutlu hissediyorum

4,6357

4,5733

4,5479

4,5357

4,5214

4,5000

4,4638

4,3972

4,3537

4,3469

4,3400

4,3191

4,3151

4,3041

4,1915

Calisanlarimizin kurumsal aidiyetinin yiksek oldugu ve kurum ¢alisani olmaktan mutluluk duydugu
gorilmektedir. Bunun yaninda calisanlarimiz kendi gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken
kurumsal kimlik ve kurumsal kiiltire uygun olarak hareket ettikleri gortilmektedir.

2_025-2029 STRATEJiK PLAN B3
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Calisanlarin en diisiik diizeyde katilim gosterdigi yargilar:

Yarai Aritmetik
9 Ortalama

Her yil diizenli olarak ihtiya¢ duydugumuz Kkonularda hizmet ici egitim

1. verilmektedir. 28129

2. Hizmet ici egitimlere yeterince 6nem verilmektedir 2,9571

3. Performansimin adil sekilde degerlendirilmedigini disinirim 2,9726

4. Hizmet ici egitimler ihtiyacimiz olan bitun bilgileri saglamaktadir 3,0072
Kurumumuz, calisanlarini gelistirmeye onem vermekte ve bu yonde

5 3,0216

. calisanlarina yatirim yapmaktadir

6. Hizmet ici egitim konusunda herkese esit firsat verilmektedir. 3,0652
Aldigim egitimler, isimi kolaylastirmakta ve basarima katkida

7 3,1087

. bulunmaktadir

8. Hizmet ici egitimle ilgili duyurular etkin bir sekilde yapilmaktadir 3,1765

9. Birimimizde takdir ve 6dillendirme sistemi adildir 3,1892
Kurumumuzun performans degerlendirme ilke ve yontemlerini dogru

10. 3,2781
buluyorum
Performans ve basarilarim yoneticilerim tarafindan yeterince takdir

11. ili 3,4071
ediliyor.

12. | Birimimde gérev dagiliminin adil olarak yapildigini diistntyorum 3,4122
Birimde planlama yapilirken ve Kararlar alinirken herkesin katiliminin

13 5 3,4333

- | saglanmaktadir

Yoneticilerimiz, kurumdaki gelismeler hakkinda surekli olarak bizleri

14. g 3,4483
bilgilendirirler

15. | Galistigim birimde takim ruhu olduguna inantyorum 3,5822

-y STRATEJiK PLAN 2025-205
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Calisanlarimizin hizmet ici egitim konusunda bazi beklentilerinin oldugu gorilmektedir.
Oniimiizdeki siirecte hizmet ici egitim planlamamalari konusunda bu diisiinceler dikkate
alinmistir..

“Isimi en verimli sekilde yapmaya 6zen gdstermekteyim.” Konusunda kadin
calisanlarimizin kararsiz orani erkek calisanlara gore daha ylksek olarak belirlenmistir.

Memur kadrosundaki calisanlarimizin;

“Kurumumuzun performans degerlendirme ilke ve yontemlerini dogru buluyorum”

“Amirlerimin yoneticilik anlayisindan memnunum”

“Kurumun amaglarini biliyor ve bu amaglar dogrultusunda gérevlerimi yerine getiriyorum”

“Il Ozel idaresinin spor faaliyetlerine destek vermesinden memnunum?®

yargilarinakatilim diizeyi is¢i kadrosundaki calisanlarimiza gore daha diisuk olarak belirlenmistir.

isci kadrosundaki calisanlarimizin,

“Isimi yapmak icin gerekli arag, donanim ve materyal saglanmaktadir”
“Personel yemekhanesinde verilen hizmetler yeterlidir”

“Kurum ici haberlesme araglar (SMS, e-posta, web sayfasi....) yeterlidir”

yargilarina katilim dizeyi memur Kkadrosundaki calisanlarimiza gore daha dusik olarak
belirlenmistir.

525-2029 STRATEJiK PLAN JEI]
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__ IL OZEL IDARESI TARAFINDAN KOYLERDE
YURUTULEN CALISMALARDA EKSIK GORULEN YONLER

KOy Yollarinin Asfaltlanmasi 15,4
KOy ici yollarin kilitli parke yapiimasi 12,2
Personelin islerde 6zensiz davranmasi 12
Koylerin sebekeli icme suyuna kavusturulmasi m
Iislerin takip ve denetiminin yapiimasi 10,3
Koy yollarinin bakim-onariminin yapiimasi 9,6
Sulama suyu kanallarinin yapiimasi 6,5
Suyu yetersiz olan koylere icme suyu temini 5,6
Arzu edilen hizmetlerin alinmamasi 54
KOy Kanalizasyon sebekesi yapimi 43
Makine park 3,8
Stabilize Koy yollarinin iyilestiriimesi 34
Diger 12
Total 100,0

B STRATEJiIK PLAN 2025-205
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iL OZEL iDARESI TARAFINDAN I.(ﬁ!LE“RD.I.E YURUTULEN
CALISMALARDA GELiSTIRILMESiI DUSUNULEN ALANLAR

KOy Yollarinin Asfaltlanmasi 20,2
KOy ici yollarin kilitli parke yapiimasi 17,2
islerin takip ve denetiminin yapiimasi 15
Sulama Kanali yapiimasi 1,0
KOy yollarinin bakim-onariminin yapiimasi 9,2
Koylerin sebekeli icme suyuna kavusturulmasi 8,3
Stabilize Kdy yollarinin iyilestiriimesi 13
Suyu yetersiz olan koylere icme suyu temini 5,3
KOy Kanalizasyon sebekesi yapimi 3,2
Muhtarlarla iletisim kurulmasi 2,4
Makine Parki 1,6
Gocuk Parki Yapimi 0,7
Goplerin Toplanmasi 0,6
Menfez yapimi 04
Diger 11
Total 100,0

525-2029 STRATEJiK PLAN X



y—e >/ ELAZIG iL OZEL IDARES] |

STRATEJiK PLAN iC PAYDAS LiSTESIi (ONCELIKLI PAYDAS)

NO PAYDASIN ADI
1 VALI
2 IL GENEL MECLISI
3 IL ENCUMENI
4 KAYMAKAMLIKLAR
5 KURUM CALISANLARI
6 KOYLERE HiZMET GOTURME BIRLIK BASKANLIKLARI
7 MUHTARLAR
8 IL MILLI EGITIM MUDURLUGU
9 KULTUR VE TURIZM iL MUDURLUGU
10 AILE VE SOSYAL POLITIKALAR iL MUDURLUGU
11 SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
12 iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU
13 GIDA TARIM VE HAYVANCILIK iL MUDURLUGU
14 iL SAGLIK MUDURLUGU
15 CEVRE VE SEHIRCILIK iL MUDURLUGU
16 DAP BOLGE KOORDINATORLUGU
17 FIRAT KALKINMA AJANSI
18 ELAZIG BELEDIYESI
19 FIRAT UNIVERSITESI
20 ILBANK A.S. 12. BOLGE MUDURLUGU

AW STRATEJiK PLAN ZOZS-ZOE



STRATEJIK PLAN DIS PAYDAS LiSTESI
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PAYDASIN ADI
ICISLERI BAKANLIGI
MALIYE BAKANLIGI
KALKINMA BAKANLIGI
SAYISTAY
DAP BOLGE KOORDINATORLUGU
FIRAT ALTYAPI HiZMET BIRLIGI
HAZAR MAHALLI IDARELER BIRLIGI
ISGEM
TEKNOKENT
FIRAT KALKINMA AJANSI
DEFTERDARLIK
iL BANK A.S. 12. BOLGE MUDURLUGU
ELAZIG BELEDIYESI
FIRAT UNIVERSITESI REKTORLUGU
KARAYOLLARI 8. BOLGE MUDURLUGU
DSi 9. BOLGE MUDURLUGU
ORMAN iSLETME MUDURLUGU
8. KOLORDU KOMUTANLIGI
ELAZIG BAROSU
ELAZIG TICARET VE SANAYi ODASI
TICARET BORSASI
MIMARLAR ODASI
ESNAF VE SANATKARLAR ODASI
iL MUFTULUGU
SANAYi KURULUSLARI
ORGANIZE SANAYi BOLGESI
KOOPERATIFLER
SULAMA SUYU BiRLIKLERI
CIFTCILER

2_025-2029 STRATEJiK PLAN J¥
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TURU
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
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IC PAYDAS MATRISI

VALI G
IL GENEL MECLISI G
IL ENCUMENI G
KAYMAKAMLIKLAR G
KURUM CALISANLARI G
KOYLERE HizZMET GOTURME BIRLIK BASKANLIKLARI G
MUHTARLAR G
iL MILLI EGITIM MUDURLUGU G
iL KULTUR VE TURIZM MUDURLUGU G
AILE CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER iL MUDURLUGU G
SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI G
IL AFET VE ACIiL DURUM MUDURLUGU G
HALK EGITiM MERKEZi MUDURLUGU 0
GIDA TARIM VE HAYVANCILIK iL MUDURLUGU 0
iL SAGLIK MUDURLUGU 0
HALK SAGLIGI MUDURLUGU 0
CEVRE VE SEHIRCILIK iL MUDURLUGU 0
GENCLIK HiZMETLERI VE SPOR iL MUDURLUGU z
iL PLANLAMA VE KOORDINASYON MUDURLUGU z
iL EMNIYET MUDURLUGU z
iL JANDARMA KOMUTANLIGI z
HiZMET ALANI

PAYDAS

Z: Zayif, O: Orta, G: Guclu

XM STRATEJiIK PLAN 2025-205
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DIS PAYDAS MATRISI

PAYDAS ADI ( DIS PAYDAS ) ETKILEME GUcU

iCISLERI BAKANLIGI G
HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI G
STARTEJi GELISTIRME BASKANLIGI G
SAYISTAY G
DAP BOLGE KOORDINATORLUGU G
FIRAT ALTYAPI HiZMET BIRLIGi G
ELAZIG MAHALLI IDARELER BIRLIGI G
ISGEM G
TEKNOKENT 0
FIRAT KALKINMA AJANSI 0
DEFTERDARLIK 0
ILLER BANKASI 12. BOLGE MUDURLUGU 0
ELAZIG BELEDIYESI 0
FIRAT UNIVERSITESI REKTORLUGU 0
KARAYOLLARI 8. BOLGE MUDURLUGU 0
DSI 9. BOLGE MUDURLUGU 0
ORMAN iSLETME MUDURLUGU 0
8. KOLORDU KOMUTANLIGI 0
ELAZIG BAROSU 0
ELAZIG TICARET VE SANAYi ODASI 0
TiCARET BORSASI z
MIMARLAR ODAS!| z
ESNAF VE SANATKARLAR ODASI z
iL MUFTULUGU z
SANAYi KURULUSLARI z
ORGANIZE SANAYi BOLGESI 0
KOOPERATIFLER 0
SULAMA SUYU BIRLIKLERI 0
CiFTCILER 0
ELAZIG DOGALGAZ z
HiZMET ALANI

PAYDAS

Z: Zayif, O: Orta, G: Guclu

525-2029 STRATEJiK PLAN
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GUCLU YONLER

@ Vali'ninbaskan olmasi,

@ il Valisinin Baskanliginda, tiim kamu kurum ve kuruluslarini kapsayan yatirim izleme, degerlendirme
ishirligi ve koordinasyon toplantilarinin yapilmasi,

® Paydaslarimizla sehrimizde uzlasma kilturinin olmasi,

® idarivemali ozerkliginin olmasi,

@ Katilimci bir yapiya sahip olmasi,

® Biitcesini kendisinin yapmasi ve il Genel Meclisinin onaylamasi,

® Vatandasin hizmet taleplerinin il Genel Meclisi liyeleri, ilce kaymakamliklari, kdy muhtarlar ve
vatandaslar tarafindan kuruma ulastirilmasi,

@ Hizmet alaniicerisinde bulunanyerlesimyerlerinde alt yapinin belirli oranda tamamlanmis olmasi,
® Personelin etkin ve ¢cozimculbir bakis agisinin olmasi,
® Teknik kapasiteninyiiksek olmasi,

® ickontroliin kurulmus olmasi.

ZAYIF YONLER

® Uzmanlik gerektirenbazi alanlarda nitelikli personel eksikligi,
@ |letisim eksikligi ve kurumsal taasup,
is makinesi operatorii eksikligi,

¢ is makinesi parkinin eski olmasi sebebiyle bakim ve onarim giderleri fazla olmasi ve is makinelerinden
alinan verimin diistik olmasi,

® icme suyukaynaklarininyetersizligi ve yeni kaynak arayislarindaki sikintilar
@ idareye gelir getirici yeni kaynaklarin saglanamamasi,

® Kurumca diger kurum ve Kkuruluslara yapilan yardimlarin (okul asfaltlari, bank yardimlari, cami
altyapilarivb.) kayit altina alinamamasi,

® Gorsel agirlikli calisma alanlari bulunan miidiirlik personellerine (icme Sulari, Yol Kanal, imar
Mudurlikleri)seminerlerle yerinde gorme ve inceleme imkani saglanamiyor olmasi,

® Hizmeticiegitimde yasanan eksiklikler
® Hedeflenen yatirimlarigin kaynak eksikligi.
® Yatinim onceliklendirilmesinde yasanan sorunlar.

® Afet riski tasiyan yerlerin tespit edilmemis olmasi,

W STRATEJiIK PLAN 2025-205
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FIRSATLAR

® KOYDES Kkaynakli projelerin uygulaniyor olmasi,

@ ilin kalkinmada 6ncelikli iller kapsaminda bulunmasi,

® KOKLU bir Gniversitenin bulunmasi,

® AB projeleri ve HIBE programlarindan yeteri kadar yararlaniliyor olmasi, pozitif ayrimcilik ve arti puan
verilmesi,

® DAP kapsaminda ilimizin ciddi olarak maddi destek almasi,

® ilin dogal kaynaklarin ve bio cesitliliginin zenginligi,

® insaat malzemelerinin temininde ilin uygun konumda olmasi (tas-cimento-mermer vb.),

@ ilin bir yarimada olmasi nedeniyle sulu tarim ve su iriinleri yetistiricilijinde gelismis olmasi,

® Zengin su kaynaklarinin (yeralti/lsti) ve islenebilir tarim arazilerinin bulunmasi,

® Tim ilcelerde K.H.G.B.'nin bulunmasi,

® Tarihi, turistik zenginliklerin bulunmasi

® Dogal zenginliklerinin olmasi,

® iSGEM ve TEKNOKENT'in olmasi,

® Enerji kaynaginin yeterli diizeyde olmasi,

® Sivrice Atik Su aritma Tesisinin bitirilmis olmasi,

® (Cok sayida Bolge Mudurliginin Elazi§ da kurulu bulunmasi,

® Elazig'in onemli bir cografi konumda olmasi,

® Mahalli idarelerin destekleniyor olmasi,

@ ilin glinesli giin sayisinin fazla olmas,

® Yeralti kaynaklarinin zengin olmasi,

® Yoresel Urlnlerin cesitliligi ve bollugu,

® Egitime ve Kultlire 6nem veren bir niifus yapisinin varligi,
idaremizin Sayistay ve Miilkiye denetcileri tarafindan denetleniyor olmasi

TEHDITLER

® Kireselisinma ve iklim degisikligine bagli olarak yagislardaki azalma, bu azalmayabagli igme ve sulama
sularindayasanansikintilar,

® Kirsal alanlardabulunan yerlesim yerlerinin coklugu ve daginikligi,

@ Kirsal alandan sehre/sehirlere gogiin artmasi,

® Gocebagliilmerkezinde issizligin artisi,

@ ildennitelikliisglicii gocii verilmesi ve niteliksiz goc almasi,

@ Mucavir alandisindaimarsiz yapilasmanin olmasi,

® Yatinmlaricin planlanan veilgilikurumlardan talep edilen 6deneklerdeki yetersizlikler,

@ Kirsal bolgede yoksulluk oranlarininyikseliyor olmasi

® Uzunvadeli planlama eksiklikleri ve yapilan planlamalara uyulmasindaki sorunlar,

® Cografik iklim sartlarindan dolayi yol onarimlarin da kisa zamanda yasanan bozulma ve tahribatlar,

® Koylerde cevre temizligi konusundayasanan sikintilar,

@ Halkin cevre temizligi konusunda duyarsizlig,

® Yerelkaygilar, mikro milliyetcilikler, cekememezlik ve koyler arasinda kavgalar gibi yatirimlari olumsuz etkileyen
unsurlarin bulunmasi, kurumsal taassup,

@ Kurumlar arasi birlikte is yapma kulttriiniin olmamasi,

@ ilin tamaminin 1. ve 2. derece deprem kusaginda bulunmasi,

® Koylerde yasanan mevsimsel gogler ve nifus artislart,

® Koylerde yasayan vatandaslarin adres niifus kayitlarinin merkezde olmasi,

@ ihale siirecinde yasanan uzama ve aksakliklar,

@ Afetrisk haritasininolmamasi,

® Yasanan afetler sonrasi koylerde riskli olarak belirlenen binalarin yikilmasinda yasanan sorunlar

® Sokak hayvanlarininkontrol altina alinamamasi

20295-2029 sTRATEJIKPLAN X3
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BiR BAKISTA STRATEJIK PLAN

Kanunlarla belirlenen yetki ve gorevler dahilinde ildeki

kisi ve kuruluslara yonelik, basta kirsal kalkinma olmak

Uzere, egitim, Kiltlr ve sosyal refahin arttirilmasi, saglik,

~ tarim, cevre ve bayindirlik alanlarinda hizmetleri adil,
MISYON katilimci, etkin, saydam, hesap verebilirlik ilkesi
cercevesinde yirutmek; ilin kaynaklarini planli, akilci

> bicimde dagitimini ve kullanimini saglayarak, strdirtlebilir

bir kalkinma hedefiyle halkin gelir seviyesini ve ilin refah
diizeyini yukselterek ilimizi Ulke genelinde tercih edilen
marka bir sehir yapmak.

Seffaf ve katilimciligi esas alan,Vatandas odakli,

® Yenilikgi,Tarihi ve Kkultirel mirasini 21. yizyilin
VIZYON dinamizmi ile sentezleyerek toplumsal gelisme
suirecinde Ustlenmis oldugu liderlik roltinii stirdiirmek

> isteyen bir kamu kurulusu olmak.

Glivenilir, seffaf, hesap verme yiikiimliiliigii olmasi.

TE M E L eHizmetlerin sunumunda verimliligi, etkinligi ve

o~ tutumlulugu esas almak.
D E G E RLE R Katilimci bir yonetim anlayisiyla karar almak ve

uygulamak.

«Vatandas memnuniyetini saglamak.

eHizmet kalitesinden ddiin vermemek.

eDiger kurum kurulus ve STK' lar la koordinasyon
halinde olmak.

eCevresel, kiiltiirel ve tarihsel mirasi korumak.

*Hizmet ve faaliyetlerde hukuki ve etik kurallari
gozetmek.

eDegisime ve gelisime acik olmak.
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TEMALAR

Elazi§ il Ozel idaresinin cok sayidaki gérev ve sorumluluklarini sistematize edebilmek ve stratejik
amac ve hedeflerin belirlenmesine imkan tanimak tizere daha 6nce gerceklestirilen calismalar da gz
onunde bulundurularak, olusturulacak stratejik amag ve hedeflere cerceve gizmesi maksadiyla
temalarin belirlenmesi calismasi yapilmistir. Bu cercevede belirlenen temalar asagidaki tabloda yer
almaktadir.

KURUMSAL KAPASITENIN OLUSTURULMASI VE GELISTIRILMES
® Kurumsal ve idari Gelisme
e Kurumlar Aras! ishirliginin Giiclendirilmesi
e Makina Parkinin Glglendirilmesi

KIRSAL KALKINMANIN GELISTIRILMESI
® Fiziki Alt Yapinin Gelistirilmesi
® Tarimsal Alt Yapinin Gelistirilmesi
® Cevresel ve Mekansal Gelismeler

EGITIM HiZMETLERINDE KALITENIN ARTIRILMASI
o Okullasma Oranlarinin Artirilmasi
® Fiziki Altyapinin Glglendirilmesi

KULTUR VE TURIZMIiN GELISTIRILMESI
® Tarihi Kazilarin Surdiralmesi
® Kultur ve Turizm Alanlarinin Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

Temalar

69 ERLTMFITSIVY 2025-205
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ilin ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda;temel ilke ve bildirimleri benimseyen bir
anlayisla fonksiyonel, akilci ve ¢agdas bir idari yapi olusturmaktir.

Planlama dénemi igerisinde personele temel, hazirlayici ve uygulama egitimleri verilecek ve egitimde
sureklilik saglanacaktr.

eIV (UR:I\Y/ M il Ozel idaresi - insan Kaynaklari ve Egitim Mudiirligi

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

%100

%100 2 4 5 6 7

%100 1 1 1 0 0

%100 3 3 3 3 3
r r r r r

%100 %10 %10 %10 %10 %10

MAALIYET

. 6.080.000,00
TAHMINI

Faaliyet 1.1.1. Kurumun Stratejik Plani ile uyumlu olarak Firat Universitesi ve bu konuda deneyimli
kamu ve 6zel kuruluslarin katihmi saglanarak, ilgili tim personele Plan dénemi igerisinde mevzuat ile
ilgili yeni diizenlemeler ve uygulamalara yonelik hizmet igi egitim verilecek ve plan dénemi sonuna
kadar strdurulecektir.

Faaliyet 1.1.2. Plan dénemi igerisinde her yil, degisik birimlerden personelin katilimi ile seminer, atolye
calismasi, beyin firtinasi gibi yontemlerle kurumun amaglari, varsayimlari, felsefeleri, degerleri ve
ilkeleri ortaya konulup, kurum kaltirii olusturulacaktir. Kurumsal hizmet sunumunda bunlar dikkate

. alinacaktr.
FAALIYETLER
Faaliyet 1.1.3. Personelin verimliligini artirmaya yonelik olarak yaptiklari isin niteligine gore bilgi ve
teknik donanima sahip olmalari yilda 3 kez verilecek olan Hizmet igi egitim ile saglanacaktir.

Faaliyet 1.1.4.2025-2029 yillari arasinda toplam 15 adet is sagligi ve glivenligi ile ilgili egitimler ile ilk
yardim ve umumi hifzissihha kanunu ile ilgili i yeri sertifika egitimi verilecektir.

Faaliyet 1.1.5. Her personele performans karnesi doldurulacak ve performans kriterlerine gére her yil
personelin % 10'una 6dil verilecektir.

525-2029 STRATEJiK PLAN
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ilin ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda;temel ilke ve bildirimleri benimseyen bir
anlayisla fonksiyonel, akilci ve ¢agdas bir idari yapi olusturmaktr.

Plan dénemi igerisinde ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi, uygulanmasi ve
sunulmasinda kurumlar arasi isbirligi, katihmcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri g6z 6niinde
bulundurularak giliglendirilecektir.

eIV VU1 il Ozel idaresi ve ilgili kuruluslar
Plan D6 i
PERFORMANS Hedefe Etkisi :: ; onemi 2027
GOSTERGELERI ? f"g_""
Degeri
1 1 1 1 1

4

4 4 4 4

MAALIYET
TAHMINi

Faaliyet 1.2.1. Elazig Belediyesi ile ortak galismalarin yuritilebilmesi amaciyla Plan Dénemi igerisinde
“ortak ¢alisma, izleme ve degerlendirme komitesi” olusturulmasi igin girisimlerde bulunarak,
kentlesme ve kent hizmetlerinin sunumunda butlnliik saglanacaktir. Bu komite faaliyetlerini, yilda bir
. kez rapor halinde yayinlayarak kamuoyunu bilgilendirecektir.

FAALIYETLER P yayiniay y &
Faaliyet 1.2.2. ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslari, mahalli idare kuruluslari ve sivil toplum
kuruluslari ile koordinasyonun saglanmasi icin yilda 4 kez toplanti yapilacak, toplantilarda alinan kararlar
ve sonuclari web sitesinde giincel olarak yer alacaktr.

ilin ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda;temel ilke ve bildirimleri benimseyen bir
anlayisla fonksiyonel, akilci ve ¢agdas bir idari yapi olusturmaktir.

Plan dénemi icerisinde Kurumun Makine Parkinin Yenilenmesi tamamlanacaktr.

eIV IVR:IA[ VM i| Ozel idaresi —Makine ikmal Miidiirligii

.. | Plan D6nemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi Baslanai 2027
GOSTERGELERI % e
Degeri
4 6 8 ? ?

%100

MAALIYET

I 280.000.000,00
TAHMINI

Faaliyet 1.3.1.1l 6zel idaresi Makine Parkinda eksik gériilen is makinalarinin bir kisminin alimi plan

FAALIYETLER . o
donemi icerisin de yapilacaktr.

kM STRATEJIK PLAN ZOZS-ZOE
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STRATEJiK AMAC -1 MALIYET TABLOSU

FAALIYETLE
| Faaliyet 1.1.1
| Faaliyet 1.1.2
| Faaliyet 1.1.3
| Faaliyet 1.1.4
| Faaliyet 1.1.5
| HEDEF TOPLAM
| Faaliyet 1.2.1
| Faaliyet 1.2.2
| HEDEF TOPLAM

Faaliyet 1.3.1

HEDEF TOPLAM
STARTEJIK AMAC

TOPLAMI

2025
250.000,00 |
150.000,00 |
200.000,00 |
200.000,00 |
) |
800.000,00 |
. !

0

40.000.000,00

2026

310.000,00

200.000,00

240.000,00

240.000,00

0

990.000,00

0

0

50.000.000,00

40.000.000,00 50.000.000,00

40.800.000,00

50.990.000,00

2027

250.000,00

290.000,00

0
1.210.000,00
0

0

60.000.000,00

60.000.000,00

61.210.000,00

380.000,00

290.000,00

2028

450.000,00

300.000,00

340.000,00
340.000,00

0

1.430.000,00

0

0

70.000.000,00

70.000.000,00

71.430.000,00

2029

350.000,00

0
1.650.000,00

0

80.000.000,00

80.000.000,00

81.650.000,00

500.000,00

400.000,00

400.000,00

0

TOPLAM
1.890.000,00 |
1.250.000,00 |
1.470.000,00 |
1.470.000,00 |

i {
.6.080.000,000 |
! . |

0

280.000.000,00

280.000.000,00

321.080.000,00

2_025-2029 STRATEJiK PLAN J¥/A
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TEMA - 2. KIRSAL KALKINMANIN GELISTIRILMESI

Ulasimin hizli glivenilir bir sekilde saglanabilmesi igin, kirsal alandaki birinci derece bitiin kdy yollari,
iyilestirilecektir.

Plan donemi icerisinde 2609,10 km lik asfalt kaplama yolun 260 km lik kismini BSK Bitiml sicak karisim

HEDEF 2.1. kaplama donlisimini yaparak sathi kaplama yollarin % 10 luk kisminin standardini arttirmis olacagiz.

eV IKVII[Y M i| Ozel idaresi — Yol ve Ulasim Hizmetleri Midirliigii

. Plan Donemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi
e . Baslangig 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri

%10 244,52 296,52 348,52 400,52 452,52 504,52

MAALIYET

_ 985.000.000,00
TAHMINI

Faaliyet 2.1. Plan donemi igerisinde her yil 1. Derece grup yollarindan 52 km Bitimli sicak karisim asfalt

FAALIYETLER yapilacakar

Ulasimin hizh giivenilir bir sekilde saglanabilmesi igin, kirsal alandaki birinci derece biitiin kdy yollari,

AMAG -2 iyilestirilecektir.

Plan dénemi igerisinde stabilize kaplamali yollarin 150 km sinde asfalt kaplama imalati yapilarak toplam
yol aginin asfalt kaplama oranini %61,41 dan %64,64 e ¢ikarilacaktr.

eIV M il Ozel idaresi — Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidirligi
Plan D6nemi
Baslangig 2027
Degeri
30 30 30 30 30

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI

%10 %61,41

MAALIYET

I 495.000.000,00
TAHMINI

FAALIYETLER Faaliyet 2.2. Plan donemi igerisinde her yil 1. Derece grup yollarindan 30 km 1.kat asfalt yapilacaktir.

i STRATEJIK PLAN ZOZS-ZOE
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Ulasimin hizh giivenilir bir sekilde saglanabilmesi igin, kirsal alandaki birinci derece biitiin kdy yollari,
iyilestirilecektir.

mman donemi icerisinde 125 km asfalt sathi kaplama revizyonu yapilacaktr.

oWV KV | Ozel idaresi — Yol ve Ulagim Hizmetleri Midirligi

. Plan D6nemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi
e . Baslangig 2027
GOSTERGELERI % o
Degeri

r

MAALIYET
TAHMINi

FAALIYETLER Faaliyet 2.3. Plan dénemi icerisinde her yil 1. Derece grup yollarindan 25 km 2.kat asfalt yapilacaktir.

Ulasimin hizli glivenilir bir sekilde saglanabilmesi igin, kirsal alandaki birinci derece bitiin kdy yollari,
iyilestirilecektir.

Plan dénemi igerisinde 2609,10 km lik asfalt kdy yollarinin 1500 km sinde asfalt bakim onarim galismasi
yapilarak %57 oraninda yollarin revizyonu yapilmis olacaktr.

e UV M il Ozel idaresi — Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidirligi

300 300 300

AMAC - 2

2684

2709 2734

2659

154.000.000,00

AMAGC - 2

Plan Donemi
Baslangig
Degeri

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

L&
MAALIYET
. . 565.000.000,00
TAHMINi

FAALIYETLER

'2025-2029

300 300

Faaliyet 2.4. Plandénemi igerisinde her yil Asfalti bozuk olan kdy yollarinin 300 Km’sine Asfalt Yama
yapilacaktir.

STRATEJiK PLAN YW/3
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Ulasimin hizh giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci derece biitlin koy yollari,
iyilestirilecektir.

Plan dénemi igerisinde stabilize kaplamali 1580.66 km kdy yollarimizin % 7,9unda onarim galismalari
yapilacaktir.

oWV | Ozel idaresi — Yol ve Ulagim Hizmetleri Midirligi

nn - “n

%10 1580,66 1608,66 1630,66 1655,66 1680,66 1705,66

Plan D6nemi
Baslangig
Degeri

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

N

MAALIYET

. 29.000.000,00
TAHMINI

Faaliyet 2.5.Plan dénemi igerisinde her yil Asfalt kaplamali kéy yollarinin 25 Km’ sinde onarim ¢alismasi

FAALIYETLER
yapilacaktr.

Ulasimin hizli glivenilir bir sekilde saglanabilmesi igin, kirsal alandaki birinci derece bitiin kdy yollari,

AMAC - 2
¢ iyilestirilecektir.

Plan dénemi igerisinde asfalt kaplamali kdy yollarimizin % 63,27’si iyilestirilecektir.

oV KVAIT[Y M i| Ozel idaresi — Yol ve Ulasim Hizmetleri Midirliigii

Plan D6 i
PERFORMANS Hedefe Etkisi an =onem
" . Baslangi¢ 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri
200 200 200 200 200

%10

MAALIYET

i 320.000.000,00
TAHMINI

Faaliyet 2.6. Plan donemi icerisinde her yil koy yollarinin 200 Km’ sinde Stabilize kaplama galismasi

FAALIYETLER
yapilacaktr.

48 STRATEJIK PLAN 2025-205
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Ulasimin hizli glivenilir bir sekilde saglanabilmesi igin, kirsal alandaki birinci derece bitiin kdy yollari,

AMAC - 2
¢ iyilestirilecektir.

HEDEF 2.7. Plan donemi icerisinde kdy yollarimizin 100 km Yeni Yol Calismasi Yapilacaktir.

eI\ INVA:I[:[Y M il Ozel idaresi — Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidirligi

Plan D6nemi
Baslangig
Degeri

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

P.G. 2.7 20 20 20 20 20
MAALIYET
" 32.000.000,00
TAHMINI
FAALIYETLER Faaliyet 2.7. Plan dénemi igerisinde her yil 20 Km Yeni Yol galismasi yapilacaktir.

Ulasimin hizli glivenilir bir sekilde saglanabilmesi igin, kirsal alandaki birinci derece bittin kdy yollari,

AMAG -2 iyilestirilecektir.

Plan donemi icerisinde mevcut kdy yollarinin alt yapi standartlari iyilestirilecektir.

oUW\ IVA:I[:A[Y M il Ozel idaresi — Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidirligi

Plan Donemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi
" . Baslangi¢ 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri

%100 2/3000 2/3000 2/3000 2/3000 2/3000

MAALIYET

- 58.500.000,00
TAHMINI

Faaliyet 2.8. Plan donemi icerisinde he yil 2 adet menfez, 3000 m yolda spiral boru désemesi

FAALIYETLER
yapilacaktr.

STRATEJiK PLAN JWiI
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Ulasimin hizli glivenilir bir sekilde saglanabilmesi igin, kirsal alandaki birinci derece bittin kdy yollari,
iyilestirilecektir.

Plan dénemi icerisinde mevcut kdylerimizdeistinat Duvari Calismasi Yapilarak kdy yollarimizin
korunmasi ve giivenligi arttirilacaktr.

eI\ INVN:1[:{[Y/ M il Ozel idaresi — Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidurligi
Plan Donemi
Baslangig 2027
Degeri
200 200 200 200

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

~

%100 200

MAALIYET

. 19.500.000,00
TAHMINI

FAALIYETLER Faaliyet 2.9. Plan dénemi icerisinde her yil 200 m istinat Duvari ¢alismasi yapilacaktr.

AMAC - 2 Ulasimin hizli glivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci derece bitiin kdy yollari,
iyilestirilecektir.
Plan dénemi igerisinde alt yapi hizmetleri tamamlanmis kéylerimizin kdy ici 150.000 m? Kkilitli parke

HEDEF 2.10. .
imalati yapilacaktr.

eIV IKVAI[Y M i| Ozel idaresi — Yol ve Ulasim Hizmetleri Midiirliigii

. Plan D6nemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi
e . Baslangig 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri

%100 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000

MAALIYET

T 173.000.000,00
TAHMINI

FAALIYETLER Faaliyet 2.10. Plan dénemi icerisinde her yil 30.000 m? kdy ve kdy ici yollarina kilitli parke yapilacaktr.

i STRATEJIK PLAN 2025-205
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STRATEJIK AMAG -2 MALIYET TABLOSU

HEDEF TOPLAM

125.000.000,00

150.000.000,00

230.000.000,00

300.000.000,00

FAALIYETLER 2025 2026 2027 2028 2029 TOPLAM

Faaliyet 2.1.1 125.000.000,00 0 0 0 0| 125.000.000,00
Faaliyet 2.1.2 0 { 150.000.000,00 0 0 0| 150.000.000,00
Faaliyet 2.1.3 0 0 |180.000.000,00 0 0| 180.000.000,00
Faaliyet 2.1.4 0 0 0 | 230.000.000,00 0| 230.000.000,00
Faaliyet 2.1.5 0 0 0| 300.000.000,00 ( 300.000.000,00

985.000.000,00

Faaliyet 2.2.1 60.000.000,00 0 0 0 0| 60.000.000,000
Faaliyet 2.2.2 0 | 75.000.000,00 0 0 0| 7500000000
Faaliyet 2.2.3 0 0 | 90.000.000,00 0 0| 90.000.000,00
Faaliyet 2.2.4 0 0 0 | 120000.000,00 0| 120.000000,00
Faaliyet 2.2.5 0 0 0| 150000.000,00| 150.000.000,00
HEDEF TOPLAM 60.000.000,00 75.000.000,00 150.000.000,00 495.000.000,00
Faaliyet 2.3.1 18.000.000,00 0 0 0 0| 1800000000
Faaliyet 2.3.2 0 | 24000.000,00 0 0 0| 2400000000
Faaliyet 2.3.3 0 0| 30.000.000,00 0 0| 3000000000
Faaliyet 2.3.4 0 0 0 | 36000000,00 0| 36.000000,00
Faaliyet 2.3.5 0 0 0| 46000.00000 46.000.000,00
HEDEF TOPLAM 18.000.000,00  24.000.000,00 46.000.000,00 154,000.000,00
Faaliyet 2.4.1 65.000.000,00 0 0 0 0| 6500000000
Faaliyet 2.4.2 0 | 80.000.000,00 0 0 0| 80.000000,00
Faaliyet 2.4.3 0 0 {110.000.000,00 0 0| 110.000.000,00
Faaliyet 2.4.4 0 0 0 | 135000000,00 0| 135.000000,00
Faaliyet 2.4.5 0 0 0| 175.000000,00| 175.000.000,00

) UPLA 69.000.000,00 80.000.000,00 0.000.000,00 U00.000,00 U00.000,00 65.000.000,00
Faaliyet 2.5.1 3.500.000,00 0 0 0 0| 350000000
Faaliyet 2.5.2 0| 4500.000,00 0 0 0| 450000000
Faaliyet 2.5.3 0 0| 5500.000,00 0 0| 550000000
Faaliyet 2.5.4 0 0 0 |  7.000.000,00 0|  7.000.000,00
Faaliyet 2.5.5 0 0 0| 850000000 8:500.000,00
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T I T I N T I

HEDEF TOPLAM 3.500.000,00  4500.000,00 550000000  7.000.000,00  8.500.000,00 29.000.000,00
Faaliyet 2.6.1 40.000.000,00 0 0 0 0| 40.000.000,00
Faaliyet 2.6.2 0 | 50.000.000,00 0 0 0| 50.000.000,00
Faaliyet 2.6.3 0 0 | 60.000.000,00 0 0| 60.000.000,00
Faaliyet 2.6.4 0 0 0 | 7500000000 0| 75000.000,00
Faaliyet 2.6.5 0 0 0| 9500000000 95.000.000,00
HEDEF TOPLAM 40.000.000,00 50.000.000,00 95.000.000,00 320.000.000,00
Faaliyet 2.7.1 4,000.000,00 0 0 0 0|  4000.000,00
Faaliyet 2.7.2 0 | 5000.000,00 0 0 0| 5000.000,00
Faaliyet 2.7.3 0 0| 6.000.000,00 0 0|  6.000.000,00
Faaliyet 2.7.4 0 0 0 7.500.000,00 0|  7.500.000,00
Faaliyet 2.7.5 0 0 0| 950000000 950000000
HEDEF TOPLAM 4.000.000,00  5.000.000,00 9,500.000,00 32.000.000,00
Faaliyet 2.8.1 8.000.000,00 0 0 0 0|  8000.000,00
Faaliyet 2.8.2 0 | 10.000.000,00 0 0 0| 10.000.000,00
Faaliyet 2.8.3 0 0| 12.000.000,00 0 0| 12000.000,00
Faaliyet 2.8.4 0 0 0 | 13.500.000,00 0| 13.500.000,00
Faaliyet 2.8.5 0 0 0| 15000.000,00 | 15.000.000,00
HEDEF TOPLAM 8.000.000,00  10.000.000,00 15.000.000,00  58.500.000,00
Faaliyet 2.9.1 2.500.000,00 0 0 0 0|  2500.000,00
Faaliyet 2.9.2 0 | 3.000000,00 0 0 0|  3.000000,00
Faaliyet 2.9.3 0 0| 3500.000,00 0 0|  3500.000,00
Faaliyet 2.9.4 0 0 0 4500.000,00 0| 450000000
Faaliyet 2.9.5 0 0 0| 6.000.00000| 6.000.000.00
HEDEF TOPLAM 2.500.000,00  3.000.000,00 6.000.000.00  19.500.000,00
Faaliyet 2.10.1 19.000.000,00 0 0 0 0| 19.000.000,00
Faaliyet 2.10.2 0 | 21.000.000,00 0 0 0| 21.000.000,00
Faaliyet 2.10.3 0 0| 33.000.000,00 0 0| 33.000.000,00
Faaliyet 2.10.4 0 0 0 | 48000000,00 0| 48.000.000,00
Faaliyet 2.10.5 0 0 0 0| 5200000000 5200000000
HEDEF TOPLAM 19,000.000,00  21.000.000,00 33.000.000,00  48.000.000,00  52.000.000,00  73.000.000,00
STRATEJIK AMAG

- 345.000.000,00 | 432.500.000,00 {530.000.000,00 | 676.500.00,00 | 857.000.000,00 | 2.881.000.000,00

Stratejik Amag -2 Maliyet Tablosu
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Biitin koy ve mezralarimizda kdy standartlarina uygun fiziki ve sosyal alt yapi ¢alismalarini yirtatmek.

2025-2029 yillari igerisinde hizmet alanimizda bulunan 547 kdy ve 1244 (inite olmak lizere igme suyu
HEDEF 3.1. olmayan veya yetersiz olan 30 Nifus ve/veya 7 hane ve lzerindeki bitlin yerlesim birimleri sebekeli ve
saglikli igme suyuna kavusturulacaktr.

e LU\ IKVR:I[:A[Y/ M il Ozel idaresi - Su ve Kanal Hizmetleri Mudurlugi

Plan DO i
PERFORMANS Hedefe Etkisi | o o onem!
e . Baslangig 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri
641 644 647 650 653

P.G. 3.1. %0,5 638

~

MAALIYET
. 47.000.000,00
TAHMINI
Faaliyet 3.1. Hizmet alanimizda bulunan, igme suyu olmayan veya yetersiz olan Koy ve

FAALIYETLER MezralarimizdaPlan dénemi igerisindeher yil 3 adet yeni tesis yapilarak kdy ve mezralarimiz sebekeli ve
saglikli igme suyuna kavusturulacaktr.

AMAC -3 Bitlin kdy ve mezralarimizda kdy standartlarina uygun fiziki ve sosyal alt yapi calismalarini ylritmek.

2025-2029 yillari arasinda kapali sebeke tesisibulunan kéylerin % 5’inde kaynak arastirma ve tesis
gelistirme g¢alismalari yapilarak, tesisleri saglkh bir yapiya kavusturmak.

oUW\ IKVE:I[:[Y M il Ozel idaresi - Su ve Kanal Hizmetleri Mudurlugi

nn - n“

%100 5/20/30 5/20/30 5/20/30 5/20/30 5/20/30

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

MAALIYET

. 77.100.000.000,00
TAHMINI
Faaliyet 3.2. Plan donemi igerisinde her yil suyu yetersiz olan kdy ve Unitelerden 5 kdyiin igme suyu
ihtiyacini karsilamak icin sondaj kuyusu agilacaktir.

. Faaliyet 3.2. Plan donemi igerisinde her yil suyu yetersiz olan kdy ve Unitelerden 20 adet drenaj
FAALIYETLER
calismasi yapilacaktir.

Faaliyet 3.2 Plan dénemi igerisinde her yil suyu yetersiz olan kdy ve Unitelerden 30 adet kdyde tesis
gelistirme ¢alismasi yapilacaktr.

STRATEJiK PLAN XY
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Bitlin kdy ve mezralarimizda kdy standartlarina uygun fiziki ve sosyal alt yapi ¢alismalarini ylritmek.

Plan dénemi igerisinde kapal sebeke icme suyu bulunan, topografik yapisi uygun olan ve mahalli katki
saglayan blylk yerlesim yerlerine dncelik verilerek, kdyler kanalizasyon sebekesine ve tesislerine
kavusturulacaktr.

eI\ IKVE:I[:[Y/ M il Ozel idaresi - Su ve Kanal Hizmetleri Mudurlugi

Plan Donemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi
s . Baslangi¢ 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri

%100 3/10 3/10 3/10 3/10 3/10

MAALIYET
. 120.500.000,00
TAHMINi

Faaliyet 3.3 Plan donemi igerisinde her yil 3 adet kdylin kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.

FAALIYETLER Faaliyet 3.3. Plan donemi igerisinde her yil kanalizasyon sebekesi yapilan kdylerde 10 adet Tesis

Gelistirme ve Bakim Onarim Calismasi yapilacaktr.

Xl STRATEJiK PLAN ZOZS-ZOE
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STRATEJIK AMAC - 3 MALIYET TABLOSU

FAALIYETLER 2025 2026 2027 2028 2029 TOPLAM
Faaliyet 3.1.1 7.000.000,00| 8000.000,00| 9.000.000,00 10.000.000,00| 13.000.000,00] £7.000.000,00
HEDEF TOPLAM 7.000.000,00 8.000.000,00 9.000.000,00/ 10.000.000,00 13.000.000,00 47.000.000,00
Faaliyet 3.2.1 1,500.000,00 0 0 0 0| 1500.000,00
Faaliyet 3.2.2 0] 1.800.000,00 0 0 0| 1800.000,00
Faaliyet 3.2.3 0 0| 2000.000,00 0 0| 2000.000,00
Faaliyet 3.2.4 0 0 0| 2500.000,00 0| 2500.000,00
Faaliyet 3.2.5 0 0 0 0| 3.000000,00] 3.000000,00
Faaliyet 3.2.6 1,500.000,00 0 0 0 0| 150000000
Faaliyet 3.2.7 o] 1.800.000,00 0 0 0| 1800.000,00
Faaliyet 3.2.8 0 0| 2000.000,00 0 0| 2000.000,00
Faaliyet 3.2.9 0 0 0| 2500.000,00 0| 2500.000,00
Faaliyet 3.2.10 0 0 0 0| 3.000000,00{ 3.000000,00
Faaliyet 3.2.11 7.500.000,00 0 0 0 0| 7.500.000,00
Faaliyet 3.2.12 0] 9.000.000,00 0 0 0| 9.000.000,00
Faaliyet 3.2.13 0 0] 11.000.000,00 0 0| 11.000.000,00
Faaliyet 3.2.14 0 0 0] 13.000.000,00 0| 13.000.000,00
Faaliyet 3.2.15 0 0 0 0] 15.000.000,00| 15.000.000,00
HEDEF TOPLAM  10.500.000,00 12.600.000,00 18.000.000,00 21.000.000,00 77.100.000,00
Faaliyet 3.3.1 10,000.000,00 0 0 0 0| 10000.000,00
Faaliyet 3.3.2 0].12.000.000,00 0 0 0] .12.000.000,00
Faaliyet 3.3.3 0 0 14.500.000,00 0 0| 14500.000,00
Faaliyet 3.3.4 0 0 0| 17.500.000,00 0| 17.500.000,00
Faaliyet 3.3.5 0 0 0 0| 21.000.000,00| 21.000.000,00
Faaliyet 3.3.6 6.000.000,00 0 0 0 0| 6.000.000,00
Faaliyet 3.3.7 0| 7.500.000,00 0 0 0|  7.500.000,00
Faaliyet 3.3.8 0 0| 9.000.000,00 0 0| 9.000.000,00
Faaliyet 3.3.9 0 0 0| 10.500.000,00 0| 10500.000,00
Faaliyet 3.3.10 0 0 0 0| 12500.00,00] 1250000,00
HEDEF TOPLAM  16.000.000,00 19.500.000,00 23.500.000,00 28.000.000,00 33.500.000,00 120.500.000,00
%gﬂfﬂ'“m‘c 33.500.000,00 | 40.100.000,00 | 47.500.000,00 | 56.000.000,00 |67.500.000,00 | 244.600.000,00

2_025-2029 STRATEJiK PLAN JEIA
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Tarimsal verimliligi ve Uriin gesitliligini artirmak.

Plan donemi icerisinde kirsal alaninda Ulkenin ulusal politikalarina paralel olarak dengeli, cevreye
uyumlu strdirebilir bir kirsal kalkinma amaciyla alt yapi yatirimlarinin katihmci bir anlayisla
HEDEF 4.1. gergeklestirilmesi, kiiresel isinmanin neden oldugu iklim degisikliginin tlkemiz ve ilimizde ki
etkisinide gbz 6nine alarak azalan toprak ve su kaynaklarinin en ekonomik ve en verimli bigimde
kullanilmasinin saglanmasi igin sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacaktir.

e U\ INVA:I[A[V M i| Ozel idaresi — Tarimsal Hizmetler Miidurligi

. Plan D6nemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi
e . Baslangig 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri
25 25 30 30 30

P.G. 4.1. %100

N

MAALIYET

e 330.000.000,00
Faaliyet 4.1. Plan dénemi igerisinde 2025-2026 yili igerisinde 25 adet sulama amagli Havuz ve Kanalet
yapilacaktr.

FAALIYETLER
Faaliyet 4.1. Plan dénemi igerisinde 2027-2029 yili igerisinde 30 adet sulama amagli Havuz ve Kanalet
yapilacaktir.

AMAC - 4 Tarimsal verimliligi ve Grln gesitliligini artirmak.

Plan dénemi igerisinde hayvanciligin yogun oldugu bolgelerde hayvanciliga katki saglamak amaciyla
yalak dagitimi hizmeti yapilacaktir.

e UV INVA:I[A[V/ M i| Ozel idaresi — Tarimsal Hizmetler Miidurligi

. Plan D6nemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi
e . Baslangig 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri
50 60 70 80

%100

MAALIYET

e 4.150.
TAHMINI >0.000,00

FAALIYETLER Faaliyet 4.2.1. Plan dénemi igerisinde her yil hayvan icme suyu yalagi yapilacaktr.

Ll STRATEJIK PLAN ZOZS-ZOE
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Tarimsal verimliligi ve Uriin gesitliligini artirmak.

Plan dénemi igerisinde taraimsal verimliligin ve tirlin gesirliliginin arttirilmasi amaciyla arazi
toplulastirmasina muvafakat veren koylerin tesislerinin éncelik verilerek sulama suyu bulunan
bdlgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacaktr.

eI\ IVE:IA[Y M il Ozel idaresi — Tarimsal Hizmetler Miidurligi

D6 .
PERFORMANS Hedefe Etkisi Plan Donemi
o . Baslangi¢ 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri
30 30 30 30 30

%100

|

MAALIYET

I 10.000.000,00
TAHMINI

FAALIYETLER Faaliyet 4.3. Plan donemi igerisinde her yil 30 adet sulama amacli drenaj ¢alismasi yapilacaktr.

AMAC - 4 Tarimsal verimliligi ve trtin gesitliligini artirmak.

Plan donemi icerisinde tarimsal verimliligin ve Urlin gesitliligini artirmak amaciyla arazi
toplulastirmasina muvafakat veren kdylerin tesislerine éncelik verilerek Sulama Suyu ve Hayvan icme
Suyu Tesisleri bulunan bolgelerde gerekli Bakim Onarim galismalari yapilacaktr.

eIV KVI:I[Y M | Ozel idaresi — Tarimsal Hizmetler Miidiirltgi

.. | Plan D6nemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi Baslanai 2027
GOSTERGELERI % e
Degeri

%100

MAALIYET

i 8.350.000,00
TAHMINI

Faaliyet 4.4. Plan dénemi igerisinde her yil Sulama ve Hayvan igme Suyu Tesislerinde Bakim Onarim

FAALIYETLER
CGalismasi Yapilacaktr.

STRATEJiK PLAN X[
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Tarimsal verimliligi ve Grln gesitliligini artirmak.

Plan dénemi icerisinde Tarimsal Verimliligin ve Uriin Cesitliligini Artirllmasi ve Desteklenmesi amaciyla
projelerle gerekli destek verilecektir.

oIV VIKVA:IT[Y M | Ozel idaresi — Tarimsal Hizmetler Miidiirligi

Plan Donemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi
" . Baslangig 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri

%100

™

MAALIYET

et 7.550.000,00
TAHMINI

Faaliyet 4.5. Plan dénemi icerisinde her yil Tarim Uriin Cesitliliginin Artirllmasi ve Desteklenmesi igin

FAALIYETLER
Alternatif Fide ve Tohum Cesitleri Alinarak Ciftgilerimize dagitilacaktir.

AMAC - 4 Tarimsal verimliligi ve Urilin gesitliligini artirmak.

Plan donemi icerisindeTarimsal liretimde orglitlenmeleri gelistirmek maksadi ile kooperatiflesme ve
Uretici birliklerinin kurulmasi, yayginlastiriimasi, kooperatiflesen bolgelerde glines enerjili tesislerin
kurulmasi, 6rgltlu tGretime gegen bolgelerin tesis bakim onarimlarinin yapilmasi saglanacaktir.

eIV KVA:I[Y M | Ozel idaresi — Tarimsal Hizmetler Miidiirltgi

Plan D6nemi
Baslangig
Degeri

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

%100

MAALIYET

- 7.550.000,00
TAHMINI

Faaliyet 4.6. Plan donemi icerisinde her yil mevcutta bulunan Sulama Kooperatifleri ile Yeni Kurulacak

FAALIYETLER . . . )
Olan Kooperatiflerin Faaliyetleri desteklenecektir.

Yy STRATEJiK PLAN ZOZS-ZOE
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Tarimsal verimliligi ve Grln gesitliligini artirmak.

Plan donemi icerisinde Ticari amagli Grilin yetistiriciligi kapsaminda direkt iretime ve ekonomiye déniik

HEDEF 4.7. katma degeri yiiksek Su Uriinleri Yetistiriciliginin Gelisimi icin gerekli destek saglanacaktr.

eIV KVA:I[Y M | Ozel idaresi — Tarimsal Hizmetler Miidiirltgi

.. | Plan D6nemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi Baslanai 2027
GOSTERGELERI % e
Degeri

P.G.4.7.1 %100

N

MAALIYET

I 7.550.000,00
TAHMINI

Faaliyet 4.7. Plan dénemi icerisinde her yil Su Uriinleri Yetistiriciligi Desteklenmesi icin, Ureticilere

FAALIVETLER Egitim Verilmesi ve Uriin Cesitliliginin Arttirilmasina Yénelik Gerekli Destekler Verilecektir.

AMAC - 4

Tarimsal verimliligi ve Uriin gesitliligini artirmak.

Plan dénemi igerisinde Kar marji yiiksek Gretimlerden olan bal Gretimi igin aricihigin desteklenmesi,
ciceklerinden bal yapilan bitki desenlerinin dogal ortamda korunmasi ve ¢ogaltilmasi icin projelerin
gelistirilmesi, profesyonelce aricilik yapan Ureticilerle ortak projeler gelistirilerek ana ari dagitimi
yapilmasi, egitimlerin planlanmasi ve desteklenmesi saglanacaktir.

HEDEF 4.8.

oV VKV M | Ozel idaresi — Tarimsal Hizmetler Miidiirligi

ﬂn - ﬂ

Plan Donemi
Baslangig
Degeri

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

P.G. 4.8. %100

MAALIYET

T 6.200.000,00
TAHMINI

Faaliyet 4.8. Plan donemi icerisinde her yil Aricilik Sektérinin Gelisimi ve Kirsalda Gelir Getirici

FAALIYETLER ) ) o P ) ) )
Faaliyetlerin Arttirilmasi Igin Kovan, Ana Ari vb. gibi Uriinlerle Gerekli Destekler Verilecektir.

STRATEJiK PLAN JEI]
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STRATEJIK AMAG -4 MALIYET TABLOSU

HEDEF TOPLAM

500.000,00

1.000.000,00

1.250.000,00

FAALIYETLER 2025 2026 2027 2028 2029 TOPLAM
Faaliyet 4.1.1 40.000.000,00 0 0 0 0 40.000.000,00
Faaliyet 4.1.2 0 50.000.000,00 0 0 0 50.000.000,00
Faaliyet 4.1.3 0 0| 60.000.000,00 0 0 60.000.000,00
Faaliyet 4.1.4 0 0 0 80.000.000,00 0 80.000.000,00
Faaliyet 4.1.5 0 0 0 0 100.000.000,00 100.000.000,00
B OPLA 0.000.000,00 0.000.000,00 50.000.000,00 80.000.000,00 00.000.000,00 0.000.000,00
Faaliyet 4.2.1 500.000,00 0 0 0 0 500.000,00
Faaliyet 4.2.2 0 600.000,00 0 0 0 600.000,00
Faaliyet 4.2.3 0 0 800.000,00 0 0 800.000,00
Faaliyet 4.2.4 0 0 0 1.000.000,00 0 1.000.000,00
Faaliyet 4.2.5 0 0 0 0 1.250.000,00 1.250.000,00

4.150.000,00

HEDEF TOPLAM

1.200.000,00

Faaliyet 4.3.1 1.200.000,00 0 0 0 0 1.200.000,00
Faaliyet 4.3.2 0 1.500.000,00 0 0 0 1.500.000,00
Faaliyet 4.3.3 0 0 1.900.000,00 0 0 1.900.000,00
Faaliyet 4.3.4 0 0 0 2.400.000,00 0 2.400.000,00
Faaliyet 4.3.5 0 0 0 0 3.000.000,00 3.000.000,00

10.000.000,00

Faaliyet 4.4.1 1.000.000,00 0 0 0 0 1.000.000,00
Faaliyet 4.4.2 0 1.250.000,00 0 0 0 1.250.000,00
Faaliyet 4.4.3 0 0 1.600.000,00 0 0 1.600.000,00
Faaliyet 4.4.4 0 0 0 2.000.000,00 0 2.000.000,00
Faaliyet 4.4.5 0 0 0 0 2.500.000,00 2.500.000,00

HEDEF TOPLAM

1.000.000,00

HEDEF TOPLAM 1.000.000,00 8.350.000,00
Faaliyet 4.5.1 1.000.000,00 0 0 0 0 1.000.000,00
Faaliyet 4.5.2 0 1.250.000,00 0 0 0 1.250.000,00
Faaliyet 4.5.3 0 0 1.500.000,00 0 0 1.500.000,00
Faaliyet 4.5.4 0 0 0 1.800.000,00 0 1.800.000,00
Faaliyet 4.5.5 0 0 0 0 2.000.000,00 2.000.000,00

7.550.000,00

HEDEF TOPLAM

1.000.000,00

Faaliyet 4.6.1 1.000.000,00 0 0 0 0 1.000.000,00
Faaliyet 4.6.2 0 1.250.000,00 0 o] 0 1.250.000,00
Faaliyet 4.6.3 0 0 1.500.000,00 0 0 1.500.000,00
Faaliyet 4.6.4 0 0 0 1.800.000,00 0 1.800.000,00
Faaliyet 4.6.5 0 0 0 0 2.000.000,00 2.000.000,00

7.550.000,00

HEDEF TOPLAM

1.000.000,00

1.250.000,00

Faaliyet 4.7.1 1.000.000,00 0 0 0 0 1.000.000,00
Faaliyet 4.7.2 0 1.250.000,00 0 0 0 1.250.000,00
Faaliyet 4.7.3 0 0 1.500.000,00 0 0 1.500.000,00
Faaliyet 4.7.4 0 0 0 1.800.000,00 0 1.800.000,00
Faaliyet 4.7.5 0 0 0 0 2.000.000,00 2.000.000,00

7.550.000,00

STRATEJIK AMAC
TOPLAMI

46.450.000,00

58.050.000,00

70.000.000,00

92.300.000,00

114.550.000,00

Faaliyet 4.8.1 750.000,00 0 0 0 0 750.000,00
Faaliyet 4.8.2 0 950.000,00 0 0 0 950.000,00
Faaliyet 4.8.3 0 0 1.200.000,00 0 0 1.200.000,00
Faaliyet 4.8.4 0 0 0 1.500.000,00 0 1.500.000,00
Faaliyet 4.8.5 0 0 0 0 1.800.000,00 1.800.000,00

380.750.000,00
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il genelinde mekansal gelismeyi yénlendirecek, uygulanabilir ist ve alt 6lgekli planlarin yapiimasi ve
uygulanmasini saglamaktir.

Plan dénemi icerisinde imar Planlari Yapilmis Kapanan Belde Belediye Sinirlari igerisindeki Alanlarda

HEDEF 5.1.
Suurlandirma Calismalari Yapilacaktir..

e LUV IVE:I[A[Y/ M il Ozel idaresi- imar Kentsel ve lyilestirme Midurligi

Plan Donemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi :
e . Baslangig 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri
1 1 1 1 1

%100

~

MAALIYET

. 2.325.000,00
TAHMINI

Faaliyet 5.1. Plan dénemi icerisinde her yil imarlari yapilmis kapanan Belde Belediyelerinde

FAALIYETLER
Suurlandirma g¢alismalari yapilacaktr.

il genelinde mekansal gelismeyi yénlendirecek, uygulanabilir iist ve alt dlcekli planlarin yapilmasi ve

AMAC - o
528 uygulanmasini saglamaktir.

Plan dénemi icerisinde il genelinde imar planlari olmayan parsellerde planlama ve gelir amagli sati
¢alismalari yapilacaktir.

oISV M il Ozel idaresi- imar Kentsel ve iyilestirme Miidiirligii

.. | Plan D6nemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi Baslani 2027
GOSTERGELERI % e
Degeri
1 1 1 1 !

%100

o
@
o
5

MAALIYET

I 3.500.000,00
TAHMINI

Faaliyet 5.2. Plan donemi igerisinde her yil il genelinde imar planlari olmayan parsellerde planlama ve

FAALIYETLER i
gelir amagli satis calismalari yapilacaktir.

20295-2029 sTrRATEJikKPLAN N
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il genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, uygulanabilir tst ve alt 6lgekli planlarin yapilmasi ve
uygulanmasini saglamaktir.

Plan dénemi ierisinde imar ¢alismalarini daha hizli etkin ve verimli hale getirebilmek igin yazilim
gelistirlecektir.

eV M il Ozel idaresi- imar Kentsel ve iyilestirme Miidirligi

Hﬂ - H“
1

Faaliyet 5.3. 2025 Yili igerisinde dijitallesme ve Yesil donlsiim amaciyla kagit ve zaman tasarrufu
yapilacaktir.

Plan D6nemi
Baslangig
Degeri

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

%100

MAALIYET

~ 2.100.
TAHMINI 00.000,00

FAALIYETLER

STRATEJIK AMAC -5 MALIYET TABLOSU

FAALIYETLER 2025 2026 2027 2028 2029  TOPLAM
Faaliyet 5.1.1 400.000,00 0 0 0 o|  400.000,00
Faaliyet 5.1.2 o| 42500000 0 0 0| 42500000
Faaliyet 5.1.3 0 o| 475.000,00 0 o|  475.000,00
Faaliyet 5.1.4 0 0 o| 50000000 o| 50000000
Faaliyet 5.1.5 0 0 0 o| 52500000 52500000
HEDEF TOPLAM 400.000,00 425.000,00 475.000,00  500.000,00 525.000,00 2.325.000,00
Faaliyet 5.2.1 500.000,00 0 0 0 o| 50000000
Faaliyet 5.2.2 o| 600.000,00 0 0 o| 60000000
Faaliyet 5.2.3 0 o| 700.000,00 0 o| 70000000
Faaliyet 5.2.4 0 0 o| 80000000 o|  800.000,00
Faaliyet 5.2.5 0 0 0 o| 90000000  900.000,00
HEDEF TOPLAM 500.000,00 600.000,00 700.000,00  800.000,00 900.000,00 3.500.000,00
Faaliyet 5.3.1 1.000.000,00 0 0 0 o|  1.000000,00
Faaliyet 5.3.2 0| 500.000,00 0 0 o|  500.000,00
Faaliyet 5.3.3 0 o| 100.000,00 0 o|  100.000,00
Faaliyet 5.3.4 0 0 o| 20000000 o| 20000000
Faaliyet 5.3.5 0 0 0 o| 30000000  300.000,00
HEDEF TOPLAM 1.000.000,00 500.000,00 100.000,00 zoo.ooo,oo‘ 300.000,00  2.100.000,00
f;gﬂﬁ"‘ AMAC 1.900.000,00 | 1.525.000,00 | 1.275.000,00| 1.500.000,00[1.725.000,00| 7.925.000,00

‘Il STRATEJiIK PLAN 2025-205
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Koylerimizde Cevresel ve Mekansal Gelisim saglama adina Modern ve Konforlu Yasam alanlar
olusturulacaktr.

Plan Dénemi igerisinde Modern ve Konforlu Yasam alanlari olusturma adina Koylerimizde Cop Toplama

HEDEF 6.1. . .
Hizmetleri Yapilacaktr.

oV VKT M i| Ozel idaresi —Kiiltiir ve Sosyal isler MudirlGigi

I —
PERFORMANS Hedefe Etkisi | o o onem!
e . Baslangig 2027
GOSTERGELERI . .
Degeri
1

%100

%100 15

%100 400 420 440 460 500

MAALIYET

I 450.000.000,00
TAHMINI

Faaliyet 6.1.1.2025 Yili igerisinde kati atik transfer istasyonu yapimi saglanacak
FAALIYETLER Faaliyet 6.1.2.2025 Yili icerisinde ¢6p toplama araci olarak tir ve dorseler alinacaktr.
Faaliyet 6.1.3 Plan donemi icerisinde her yil koylerde ¢6p toplama islemine devam edilecektir.

Koylerimizde Cevresel ve Mekansal Gelisim saglama adina Modern ve Konforlu Yasam alanlari

AMAC - 6
¢ olusturulacaktr.

Plan dénemi igerisindehizmet alanimizda basi bos kedi kdpek ve diger sokak hayvanlarinin
kisirlastirllarak dogal yasam alanlarina birakilmasi saglanacaktir.

e LUKV M il Ozel idaresi —Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigi

300 300 300 300 300

Faaliyet 6.2. Plan dénemi icerisinde her yil 300 sokak hayvaninin kisirlastirilmasi yapilacaktir. Mama ve
tibbi malzemeler alinacaktr.

Plan Donemi
Baslangig
Degeri

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

%100

MAALIYET

. 7.650.000,00
TAHMINI

FAALIYETLER

20295-2029 sTRATEJIKPLAN JF
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PERFORMANS
GOSTERGELERI

MAALIYET
TAHMINi

FAALIYETLER

%100

Hedefe Etkisi
%

49.500.000,00

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri

il Ozel idaresi — Destek Hizmetleri Miidurliigi

Hn - n“
547 547 547 547 547

Faaliyet 6.3. Plan dénemi icerisinde her yil 547 Kdyde ilaglama Calismasi Yapilacaktr.

\ v oo e . .
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Koylerimizde Cevresel ve Mekansal Gelisim saglama adina Modern ve Konforlu Yasam alanlari
olusturulacaktr.

Plan dénemi icerisindeilaglama ile ilimiz merkez ilge ve ilgelere bagli kéylerin - kirsal kesimin yasam
kalitesini arttirmak i¢in dogal dengeye zarar vermeden zararli bdcekler-sinekler ve kokulara karsi il
geneli ilaglama yapilmasi saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC -6 MALIYET TABLOSU

FAALIYETLER 2025 2026 2027 2028 2029 TOPLAM
Faaliyet 6.1.1 0 0 0 0 0 0
Faaliyet 6.1.2 0 0 0 0 0 0
Faaliyet 6.1.3 70.000.000,00 0 0 0 0 70.000.000,00
Faaliyet 6.1.4 0 80.000.000,00 0 0 0 80.000.000,00
Faaliyet 6.1.5 0 0 90.000.000,00 0 0| 90.000.000,00
Faaliyet 6.1.6 0 0 0| 100.000.000,00 0| 100.000.000,00
Faaliyet 6.1.7 0 0 0 0| 110.000.000,00( 110.000.000,00
Faaliyet 6.2.1 1.000.000,00 0 0 0 0 1.000.000,00
Faaliyet 6.2.2 0| 1.250.000,00 0 0 0 1.250.000,00
Faaliyet 6.2.3 0 0| 1.600.000,00 0 0 1.600.000,00
Faaliyet 6.2.4 0 0 0 1.800.000,00 0 1.800.000,00
Faaliyet 6.2.5 0 0 0 0| 2.000.000,00 2.000.000,00

HEDEF TOPLAM

STRATEJIK AMAC
TOPLAMI

7.500.000,00

78.500.000,00

8.500.000,00

89.750.000,00

9.500.000,00

101.100.000,00

11.000.000,0q 13.000.000,00‘ 49.500.000,00

112.800.000,00 | 125.000.000,00 | 507.150.000,00

HEDEF TOPLAM 71.000.000,00 81.250.000,00 91.600.000,00 101.800.000,00 112.000.000,00 457.650.000,00
Faaliyet 6.3.1 7.500.000,00 0 0 0 0 7.500.000,00
Faaliyet 6.3.2 0| 8.500.000,00 0 0 0 8.500.000,00
Faaliyet 6.3.3 0 0| 9.500.000,00 0 0 9.500.000,00
Faaliyet 6.3.4 0 0 0| 11.000.000,00 0 11.000.000,00
Faaliyet 6.3.5 0 0 0 0113.000.000,00 13.000.000,00
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Tabi afetlerin yol agacagi can ve mal kayiplarini en aza indirmek ve miidahale kapasitesini gelistirmek
amaciyla alt yapi donanim hizmetlerini hazirlamakdr.

Plan dénemi igerisinde afete maruz bélgelerin tespiti i¢in Afet ydonetimi ve karar destek sistemlerine

HEDEF 7.1. . e .
entegre veri ve bilgilerin tretiminin saglanmasi yapilacaktr.

eIV IKVA:I[:A[Y/ M il Afet ve Acil Durum Midirligi

Plan D& .
PERFORMANS Hedefe Etkisi | @ o
" . Baslangig 2027
GOSTERGELERI % . .
Degeri
2 2 2 2 2

P.G.7.1 %100

™

MAALIYET

et 20.000.000,00
TAHMINI

FAALIYETLER Faaliyet.7.1. Plan donemi igerisinde her yil 2 ilge risk haritasi sayisallastirmasi yapilacaktir.

Tabi afetlerin yol agacagi can ve mal kayiplarini en aza indirmek ve miidahale kapasitesini gelistirmek

AMAC -7 . .
¢ amaciyla alt yapi donanim hizmetlerini hazirlamaktr.

Plan donemi icerisinde afet ve afet sonrasinda konforlu bir yasam saglanabilmesi ve normal yasama
HEDEF 7.2. s . L . .
gegis slirecini hizlandirabilmek igin gerekli malzeme aliminin saglanmasi.

eIV KVA:I[Y M i| Afet ve Acil Durum Madirligi

. Plan D6nemi
PERFORMANS Hedefe Etkisi
e . Baslangig 2027
GOSTERGELERI % o
Degeri

%100

I

MAALIYET

_ 49.000.000,00
TAHMINI

Faaliyet.7.2 Plan donemiigerisinde her yil akut doneminde personel igin arama kurtarma malzemesi

FAALIYETLER
alinacaktir.

STRATEJiK PLAN JJA
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STRATEJiK AMAC -7 MALIYET TABLOSU

HEDEF TOPLAM

3.000.000,00

3.500.000,00

4.000.000,00

4.500.000,00

5.000.000,00

FAALIYETLER 2025 2026 2027 2028 2029 TOPLAM
Faaliyet 7.1.1 3.000.000,00 0 0 0 0 3.000.000,00
Faaliyet 7.1.2 0| 3.500.000,00 0 0 0 3.500.000,00
Faaliyet 7.1.3 0 0| 4.000.000,00 0 0 4.000.000,00
Faaliyet 7.1.4 0 0 0 4.500.000,00 0 4.500.000,00
Faaliyet 7.1.5 0 0 0 0| 5.000.000,00 5.000.000,00

20.000.000,00

HEDEF TOPLAM

STRATEJIK AMAC
TOPLAMI

7.000.000,00

10.000.000,00

8.500.000,00

12.000.000,00

9.500.000,00

13.500.000,00

11.000.000,00

15.500.000,00

13.000.000,00

18.000.000,00

Faaliyet 7.2.1 7.000.000,00 0 0 0 0 7.000.000,00
Faaliyet 7.2.2 0| 8.500.000,00 0 0 0 8.500.000,00
Faaliyet 7.2.3 0 0| 9.500.000,00 0 0 9.500.000,00
Faaliyet 7.2.4 0 0 0| 11.000.000,00 0| 11.000.000,00
Faaliyet 7.2.5 0 0 0 0] 13.000.000,00( 13.000.000,00

49.000.000,00

69.000.000,00

‘L STRATEJiK PLAN 2025-205
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HEDEF 8.1.

SORUMLU BiRiM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

P.G. 8.1.

MAALIYET
TAHMINi

FAALIYETLER

y—e>— ELAZIG iL OZEL IDARESI

/

/

TEMA - 3. EGITIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

il Milli Egitim Madarlug

Hedefe Etkisi
%

%100

790.000.000,00

Plan D6nemi

Baslangi¢
Degeri

STRATEJIK AMAC -8 MALIYET TABLOSU

Egitimde firsat esitliginde imkan saglamak ve egitimin kalitesini yikseltmek amaciyla okul 6ncesi, ilk ve
orta 6gretimde alt yapi yatirrmlarini yapmaktr.

Planlama dénemi sonuna kadar ilimiz Geneli Temel Egitim Faaliyeti Veren Okullarimizi Normal Egitime
Gegirerek ihtiyag olan derslik sayisini 50’si tamamlanacaktr.

139 151 163 175

Faaliyet.8.1. Plan donemi igerisinde her yil ilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizi
normal egitime gecirmek igin ihtiya¢ olan dersliklerden 12 adedi yapilacaktr.

HEDEF TOPLAM

STRATEJIK AMAC
TOPLAMI

115.000.000,00

115.000.000,00

130.000.000,00

130.000.000,00

160.000.000,00

160.000.000,00

185.000.000,00

185.000.000,00

200.000.000,00

200.000.000,00

FAALIYETLER 2025 2026 2027 2028 2029 TOPLAM

Faaliyet 8.1.1 115.000.000,00 0 0 0 o| 115.000.000,00
Faaliyet 8.1.2 0 |130.000.000,00 0 0 0| 130.000.000,00
Faaliyet 8.1.3 0 0 | 160.000.000,00 0 0| 160.000.000,00
Faaliyet 8.1.4 0 0 0 | 185.000.000,00 0| 185.000.000,00
Faaliyet 8.1.5 0 0 0 0 | 200.000.000,00| 200.000.000,00

790.000.000,00

790.000.000,00

Stratejik Amag -8 Maliyet Tablosu

2_25-2029 STRATEJiK PLAN [
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AR Egitimde firsat esitliginde imkan saglamak ve egitimin kalitesini yukseltmek amaciyla okul 6ncesi, ilk ve
¢- orta 6gretimde alt yapi yatirimlarini yapmaktr.
Planlama dénemi sonuna kadar ilimiz Geneli Temel Egitim Faaliyeti Veren Okullarimizin Donanim
HEDEF 9.1. o
Ihtiyaglarini karsilamak.

SORUMLU BiRiM

il Milli Egitim Madarlug

Plan Donemi
Baslangig 2027
Degeri

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

L&
P.G.9.1. %100
MAALIYET
. 60.000.000,00
TAHMINi

FAALIYETLER

Faaliyet.9.1. Plan dénemi icerisinde her yililimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizin
donanim ihtiyaglar karsilanacakdr.

STRATEJIK AMAC -9 MALIYET TABLOSU ‘

FAALIYETLER 2025 2026 2027 2028 2029 TOPLAM

Faaliyet 9.1.1 10.000.000,00 0 0 0 0| 10.000.000,00
Faaliyet 9.1.2 0| 12.000.000,00 0 0 0| 12.000.000,00
Faaliyet 9.1.3 0 0| 14.000.000,00 0 0| 14.000.000,00
Faaliyet 9.1.4 0 0 0| 16.000.000,00 0| 16.000.000,00
Faaliyet 9.1.5 0 0 0 0| 18.000.000,00| 18.000.000,00
HEDEF TOPLAM 10.000.000,00 12.000.000,00 14.000.000,00 16.000.000,00 18.000.000,00 60.000.000,00
?;FR,I‘_‘;':‘JI‘K LS 10.000.000,00 | 12.000.000,00 | 14.000.000,00 | 16.000.000,00 | 18.000.000,00 | 60.000.000,00

'y STRATEJiIK PLAN ZOZS-ZOE
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TEMA - 4. KULTUR VE TURIZMIN GELISTIRILMESI

AMAC - 10 ildeki kiiltiir ve turizm alanlarini gelistirerek, kiiltiir ve sanat faaliyetleri desteklenecektir.

Planlama dénemi igerisinde Harput’ta baslatilan arkeolojik kazilar ve restarasyon ¢alismalari devam
ettirlerek tarihi degerler giin 1sigina ¢ikartilacak, miizelerde veya bulunduklari mekanda sergilenecektir.

nn - ““

Faaliyet 10.1.1. Harput Kalesindeki arkeolojik kazilar stirdirilerek, daha eski donem medeniyetlerine
(Selguklular, Bizans, Urartular gibi) ait tarihi kalintilar 2029 yili sonuna kadar tespit edilecektir.

HEDEF 10.1.

oUWV M i1 Kiiltiir ve Turizm MadirlGgi

Plan D6nemi
Baslangig
Degeri

PERFORMANS Hedefe Etkisi
GOSTERGELERI %

N

%100

P.G.10.1.1

MAALIYET

A 7.000.000,00
TAHMINI

FAALIYETLER

AMAC - 10 ildeki kiiltur ve turizm alanlarini gelistirerek, kiiltiir ve sanat faaliyetleri desteklenecektir.

Planlama dénemi igerisinde ilimizin kiiltiir ve turizm alanlarini Ulkemizde ve Uluslararasi diizeyde

HEDEF 10.2.
tanitiminin yapilmasi.

il Kiiltir ve Turizm Midirlagi

. Plan D6nemi
Hedefe Etkisi
o Baslangig 2027
% .
Degeri

%100

SORUMLU BiRiM

PERFORMANS
GOSTERGELERI

P.G.10.2.1

MAALIYET

i 4.600.000,00
TAHMINI

Faaliyet 10.2.1.Elazig ilinin tarihi ve turistik yerlerinin yazili ve gorsel medyada, yerel ve ulusal alanda

FAALIVETLER cesitli etkinliklerle (Fuar, taniim materyalleri vb.) tanitilmasi isi 2029 yili sonuna kadar yapilacaktr.

STRATEJIK AMAC -10 MALIYET TABLOSU

FAALIYETLER 2025 2026 2027 2028 2029 TOPLAM
Faaliyet 10.1.1 1.000.000,00 | 1.200.000,00| 1.400.000,00 1.600.000,00( 1.800.000,00( 7.000.000,00
HEDEF TOPLAM 1.000.000,00 1.200.000,00 1.400.000,00‘ 1.600.000,00 1.800.000,00 7.000.000,00
Faaliyet 10.2.1 500.000,00 750.000; 1.000.000,00 1.100.000,00| 1.250.000,00( 4.600.000,00
HEDEF TOPLAM 500.000,00 750.000,00 1.000.000,00, 1.100.000,00 1.250.000,00 4.600.000,00

1.500.000,00 | 1.950.000,00 | 2.400.000,00( 2.700.000,00( 3.050.000,00( 11.600.000,00

2_25-2029 STRATEJiK PLAN JEI]




STRATEJIK PLANIN UST POLITiKA BELGELER iLE iLiSKiSI

Bagsbakanlik Yiiksek Planlama Kurulu KGYDES uygulama esaslart kararlar,
® 5018 SayiliKanun,
® 5302 Sayili Kanun,
® 3294 Sayili Kanun,
e 12.KalkinmaPlani,
® Elazig Cevre Duzeni Plani,
® Cumhurbaskanligi 67. Hikuimet Sistemi Politikasi,
® Vizyon 2029,
® Milli Egitim Bakanligi Stratejik Plani
e TRB 1 Bolge Plani
e Tasarruf Tedbirleri Genelgesi
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STRATEJIK UYGULAMA

HEDEFLER VE PERFORMANS GOSTERGELERI

MEVCUT ULASILACAK
PERFORMANS
HEDEF GOSTERGESI DURUM HEDEF
2025 2029
HEDEF 1.1.Planlama donemi igerisinde personele temel, .
.. .. .. Kurum personelinin
hazirlayici ve uygulama egitimleri verilecek ve egitimde %60 %100

imliligindeki artis.
stireklilik saglanacaktir. venmitigmdeid attty

HEDEF 1.2.Plan dénemi igerisinde ildeki mahalli
hizmetlerin etkili ve verimli bigcimde planlanmasi, Alinan kararlarin
uygulanmasi ve sunulmasinda kurumlar arasi isbirligi, hizmet sunumuna etkisi. %50 %100
katilimeilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri goz

ontinde bulundurularak giiclendirilecektir.

Yenilenen Makine Parki
ile birlikte Is Yiikiindeki %65 %385
Azalma Orani

HEDEF 1.3.Plan dénemi i¢erisinde Kurumun Makine
Parkinin Yenilenmesi tamamlanacaktir.

HEDEF 2.1Plan donemi igerisinde Kaplamali Yol miktari

2.609,15 km’lik asfalt kaplama yolun 250 km lik kismini Ulagim hizmetleri iyilesme

biittimlii sicak karisim kaplama doniistimiini yaparak . %60 %70
. oranindaki artis.
sathi kaplama yollarin %10 luk kisminin standardini
arttirmis olacagiz.
HEDEF 2.2.Plan dénemi igerisinde stabilize kaplamali
yollarin 150 km'sinde asfalt kaplama imalati yapilarak  |Ulasim hizmetleri iyilesme
- . %061,41 %64,64
toplam yol aginin asfalt kaplama oranin1 % 61,41 den oranindaki artis.
%064,64 e ¢ikarilacaktir.
HEDEF 2.3.Plan dénemi igerisinde her yil 25 km asfalt |Ulasim hizmetleri iyilesme %4.60
- o“r.
sathi kaplama revizyonu yapilacaktir. oranindaki artis.
HEDEF 2.4.Plan donemi igerisinde 2609,15 km lik asfalt
koy yollarinin 1500 km sinde asfalt bakim onarim Ulagim hizmetleri iyilesme i %57
calismasi yapilarak %57 oraninda yollarin revizyonu oranindaki artis. ¢

yapilmis olacaktir.

HEDEF 2.5.Plan dénemi igerisinde stablize kaplamali Ulasim hizmetleri ivilesme
1580,31 km kdy yollarimizin % 7,9 unda onarim g . yuies - %7,90

oranindaki artig.
caligmalar1 yapilacaktir.

HEDEF 2.6.Plan dénemi icerisinde asfalt kaplamali kéy |Ulagim hizmetleri iyilesme

_ 0
yollarimizin %63,27 si iyilestirlecektir. oranindaki artis. 763,27
HEDEF 2.7.Plan dénemi igerisinde kdy yollarimizin 100 |Ulagim hizmetleri iyilegme
km Yeni Yol ¢aligmasi yapilacaktir. oranindaki artis. ) %100
HEDEF 2.8 Plan dénemi i¢erisinde mevcut koy Ulasim hizmetleri iyilesme %100
yollarmin alt yapi standartlar1 iyilestirilecektir. oranindaki artis. ) ?

HEDEF 2.9. Plan dénemi igerisinde mevcut kdylerimizde . .

o . Ulagim hizmetleri iyilesme N

Istinat duvari galismasi yapilarak kdy yollarimizin . - %100
N . oranindaki artis.

korunmasi ve giivenligi arttirilacaktir.
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HEDEF 2.10Plan dénemi igerisinde alt yap1 hizmetleri . -
LT ... .. |Ulasgim hizmetleri iyilesme
tamamlanmig koylerimizin koy i¢i 150.000 m2'lik kilitli . - %100
. oranindaki artis.
parke imalat1 yapilacaktir.

HEDEF 3.12025-2029 yillari igerisinde hizmet
alanimizda bulunan

547 ko6y ve 1244 tinite olmak {izere yerlesim yerinden
igme suyu olmayan veya yetersiz olan 30 Niifus ve/veya
7 hane ve tizerindeki biitiin yerlesim birimleri sebekeli ve
saglikli igme suyuna kavusturulacaktir.

Yeterli igme suyuna
kavusan yerlesim yeri %88 %92
sayist.

HEDEF 3.22025-2029 yillar1 arasinda kapali sebeke

L . . Yeterli igme suyuna
tesisi bulunan koylerin % 5'inde kaynak arastirma ve ¢ -

k lesi i - o
tesis gelistirme ¢aligmalar yapilarak, tesisleri saglikli bir avusanszejsfl:slm yen 03
yapiya kavusturmak. YISt
HEDEF 3.3Plan donemi igerisinde kapali sebeke igme
suyu bulunan, topografik yapisi uygun olan ve mahalli T .
kirliligindek
katk1 saglayan biiyiik yerlesim yerlerine 6ncelik Gevre kirliligindeki %32,53 %35

. . . azalma miktari.
verilerek, kdyler kanalizasyon sebekesine

kavusturulacaktir.

HEDEF 4.1Plan dénemi igerisindekirsal alaninda
tilkenin ulusal politikalarina paralel olarak dengeli,
cevreye uyumlu siirdiirebilir bir kirsal kalkinma amaciyla
alt yap1 yatirimlarinin katilimet bir anlayisla
gerceklestirilmesi, kiiresel 1stnmanin neden oldugu iklim |Hizmet {iretimindeki artis - %100
degisikliginin tilkemiz ve ilimizde ki etkisini de gz oniing
alarak azalan toprak ve su kaynaklarinin en ekonomik ve
en verimli bigimde kullanilmasinin saglanmasi i¢in
sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacaktir.

HEDEF 4.2 Plan dénemi igerisinde hayvanciligin yogun
oldugu bolgelerde hayvanciliga katki saglamak amaciyla | Hizmet {iretimindeki artig - %100
yalak dagitim1 hizmeti yapilacaktir.

HEDEF 4.3Plan dénemi igerisinde tarimsal
verimliligin ve tirtin ¢esitliligini artirmak amaciyla arazi
toplulastirmasia muvafakat veren kdylerin

tesislerinin dncelik verilerek sulama suyu bulunan
bolgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi
saglanacaktir.

Hizmet tiretimindeki artig - %100

HEDEF 4.4 Plan dénemi igerisinde tarimsal
verimliligin ve {iriin ¢esitliligini artirmak amaciyla arazi
toplulastirmasina muvafakat veren koylerin

tesislerinin oncelik verilerek sulama suyu ve hayvan
igcme suyu tesisilerinde bulunan bolgelerde gerekli bakim
onarim ¢aligsmalari yapilacaktir.

Yeterli sulama suyuna
kavusan yerlesim yeri - %100
sayisl.
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HEDEF 4.5.Plan doénemi igerisinde tarimsal
verimliligin ve tirtin ¢esitliligini arttirlmasi ve
desteklenmesi amaciyla projelerle ilgili destek
verilecektir.

Hizmet tiretimindeki artis - %100

HEDEF 4.6.Plan dénemi igerisinde tarimsal iiretimde
orgiitlenmeleri gelistirmek maksadi ile kooparatiflesme vg
tretici birliklerinin kurulmasi, yayginlastirilmast,

. e Hizmet tiretimindeki art1 - %100
kooparatifiesen bolgelerde glines enerjili tesisilerin Zmet ; ’
kurulmasi, orgiitlii tiretime gegen bolgelerin tesis bakim
onarimlarinin yapilmasi saglanacaktir.

HEDEF 4.7. Plan dénemi igerisinde ticari amagli tiriin
yetistiriciligi kapsaminda direkt iiretime ve ekonomiye Hizmet tiretimindeki artis i %100

doniik katma degeri yiiksek su tiriinleri yetistiriciliginin
gelisimi icin gerekli destek saglanacaktir.

HEDEF 4.8 Plan donemi igerisinde kar marj1 yiiksek
tiretimlerden olan bal tiretimi i¢in ariciligin desteklenmesi
ciceklerinden bal yapilan bitki desenlerinin dogal
ortamda korunmasi ve ¢ogaltiolmasi i¢in projelerin Hizmet tiretimindeki artis - %100
gelistirlmesi, profosyonelce aricilik yapan tireticilerle
ortak projeler gelistirilerek ana ar1 dagitimi yapilmasi,
egitimlerin planlanams1 ve desteklenmesi saglanacaktir.

HEDEF 5.1. Imar Planlar1 yapilmis kapanan Belde .
. L . Cevre Imar Planin
Belediye simirlari igerisindeki alanlarda suulandirma - %100
olusturulmasi
caligmalar1 yapilacaktir.

HEDEF 5.2. Plan dénemi igerisinde Il Genelinde imar .
. Cevre Imar Planin
planlar1 olmayan parsellerde planlama ve gelir amagl - %100
olusturulmasi
satig calismalart yapilacaktir.

HEDEF 5.3. Plan dénemi igerisinde imar ¢aligmalarini

Dijitall i
daha hizli etkin ve verimli hale getirebilmek i¢in yazilim ggiaiﬁzm - %100
gerceklestirilecektir. &
HEDEF 6.1 .Plan donemi i¢erisinde modern ve konforlu Kat1 atik depolamadaki

yasam alanlari olusturma adina kéylerimizde ¢op toplama artis %70 %100
hzimetleri yapilacaktir. '

HEDEF 6.2. Plan dénemi i¢erisnde hizmet alanimizda
basi bos kedi kopek ve diger sokaka hayvanlarinin
kisirlastirilarak dogal yasam alanlarina birakilmasi
saglanacaktir.

Yasam konforunda artig %70 %100

HEDEF 6.3. Plan donemi igerisindeilaglama ile merkez
ilge ve ilgelere bagli kdylerin kirsal kesimin yagsam
kalitesini arttirmak i¢in dogal dengeye zarar vermeden Yasam konforunda artis %80 %100
zararli bocekler sinekler ve kokulara karg il genelinde
ilaglama yapilamsi saglanacaktir.
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HEDEF 7.1Plan dénemi igerisinde afete maruz
bolgelerin tespiti igin Afet yonetimi ve karar destek Afet Yonetiminin
sistemlerine entegre veri ve bilgilerin liretiminin saglanmasi

saglanmas1 yapilacaktir.

%70 %85

HEDEF 7.2Plan dénemi igerisinde afet ve afet
sonrasinda konforlu yasam saglanabilmesi ve normal
yasama gecis siirecini hizlandirabilmek i¢in gerekli
malzeme aliminin saglanmasi

Arama ve Kurtarma
caligmalarindaki %70 %85
verimliligin artirilmasi.

HEDEF 8.1Planlama donemi sonuna kadar ilimiz geneli

. . = Okul Oncesi egitimde
temel egitim faaliyeti veren okullarimizi normal egitime

kull daki %80 %100
gecirerek ihtiyag olan derslik sayisinin %50si oxu asrr:itloramn ax o o
tamamlanacaktir. ¥
HEDEF 9.1Planlama dénemi sonuna kadar {limiz Geneli Esitim Kalitesindeki
Temel Egitim Faaliyeti Veren Okullarimizin donanim & %80 %90

. daki artig.
Ihtiyaglarini kargilamak. oranindaid arts

HEDEF 10.1Planlama dénemi igerisinde Harput'ta Kiiltiir ve turizme

baslatilan arkeolojik kazilar ve restarasyon ¢aligmalari kazandirilan tarihi ve %50 %75
devam ettirilerek tarihi degerler giin 1s181na ¢ikartilacak |kiltiirel varlik sayisindaki

veya bulunduklari mekanda sergilenecektir. artis.

HEDEF 10.2Planlama dénemi igerisinde ilimizin kiiltiir | Turizm potansiyelinin

ve turizm alanlarim Ulkemizde ve Uluslararas: diizeyde artirllmasi ve turist %75 %90

tanitiminin yapilmasi. sayisindaki artis.
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SORUMLU BiRiM MATRISI

HEDEF SORUMLU BiRiM / MUDURLUK

HEDEF 1.1Planlama donemi igerisinde personele temel, hazirlayict ve

e o o INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
uygulama egitimleri verilecek ve egitimde siireklilik saglanacaktir.

HEDEF 1.2Plan donemi igerisinde ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve
.ver.mﬂ'l.blgnmde planlanmasi, uygulanmasi ve 51.11.1ul.me.1$1nda kurumlar arast | 1o AN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
isbirligi, katilimeilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri g6z 6niinde

bulundurularak gii¢lendirilecektir.

HEDEF 1.3Plan dénemi igerisinde Kurumun Makine

Parkinin Yenilenmesi tamamlanacaktir. MAKINE [KMAL MUDURLUGU

HEDEF 2.1Plan dénemi igerisinde Kaplamali Yol miktart 2.609,15 km’lik
asfalt kaplama yolun 250 km lik kismin1 biitiimlii sicak karisim kaplama
doniistimiinii yaparak sathi kaplama yollarin %10 luk kisminin standardini
arttirmis olacagiz.

YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

HEDEF 2.2Plan dénemi igerisinde stabilize kaplamali yollarm 150
km'sinde asfalt kaplama imalati yapilarak toplam yol aginin asfalt kaplama YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
oranint % 61,41 den %64,64 ¢ ¢ikarilacaktir.

HEDEF 2.3Plan donemi igerisinde her yil 25 km asfalt sathi kaplama

. YOL VE ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU
revizyonu yapilacaktir.

HEDEF 2.4Plan donemi igerisinde 2609,15 km lik asfalt koy yollarmin
2250 km sinde asfalt bakim onarim ¢aligmasi yapilarak %353 oraninda YOL VE ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU
yollarm revizyonu yapilmis olacaktir.

HEDEF 2.5Plan donemi igerisinde stablize kaplamali 1580,31 km koy

yollarimizin % 7,9 unda onarim ¢aligmalari yapilacaktr. YOL VE ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

HEDEF 2.6Plan donemi igerisinde asfalt kaplamali kdy yollarimizin

YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
%63,27 si iyilestirlecektir. $

HEDEF 2.7Plan dénemi igerisinde kdy yollarimizin 100 km Yeni Yol

calismas: yapilacakir YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

HEDEF 2.8 Plan dénemi igerisinde mevcut kdy yollarinin alt yapi

L ) YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU
standartlari iyilestirilecektir.

HEDEF 2.9Plan dénemi icerisinde mevcut kylerimizde Istinat duvari

caligmas1 yapilarak kdy yollarimizin korunmasi ve giivenligi arttirilacaktir. YOL VE ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

HEDEF 2.10.Plan donemi icerisinde alt yap1 hizmetleri tamamlanmis

koylerimizin koy i¢i 150.000 m2'lik kilitli parke imalat: yapilacaktir. YOL VE ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

HEDEF 3.12025-2029 yillart igerisinde hizmet alanimizda bulunan

547 koy ve 1244 iinite olmak {izere yerlesim yerinden igme suyu olmayan
veya yetersiz olan 30 Niifus ve/veya 7 hane ve tizerindeki biitiin yerlesim
birimleri sebekeli ve saglikli igme suyuna kavusturulacaktir.

SU VE KANAL HZIMETLERI MUDURLUGU

HEDEF 3.22025-2029 yillar1 arasinda kapali sebeke tesisi bulunan
koylerin % 5'inde kaynak arastirma ve tesis gelistirme ¢alismalari SU VE KANAL HZIMETLERI MUDURLUGU
yapilarak, tesisleri saglikli bir yapiya kavusturmak.
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HEDEF 3.3Plan dénemi igerisinde kapali sebeke igme suyu bulunan,
topografik yapisi uygun olan ve mahalli katki saglayan biiyiik yerlesim
yerlerine oncelik verilerek, koyler kanalizasyon sebekesine
kavusturulacaktir.

SU VE KANAL HZIMETLERI MUDURLUGU

HEDEF 4.1Plan donemi igerisindekirsal alaninda tilkenin ulusal
politikalarina paralel olarak dengeli, ¢evreye uyumlu siirdiirebilir bir kirsal
kalkinma amaciyla alt yap1 yatirimlarinin katilimet bir anlayisla
gerceklestirilmesi, kiiresel 1sinmanin neden oldugu iklim degisikliginin TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU
tilkemiz ve ilimizde ki etkisini de goz 6niine alarak azalan toprak ve su
kaynaklarmnin en ekonomik ve en verimli bicimde kullanilmasinin
saglanmast i¢in sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacaktir.

HEDEF 4.2Plan dénemi icerisinde hayvanciligin yogun oldugu
bélgelerde hayvancilia katki saglamak amacryla yalak dagitim hizmeti TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU
yapilacaktir.

HEDEF 4.3Plan dénemi igerisinde tarimsal verimliligin ve irtin
cesitliligini artirmak amaciyla arazi toplulagtirmasina muvafakat veren
koylerin tesislerinin oncelik verilerek sulama suyu bulunan bélgelerde
sulanabilir arazilerin sulamaya ac¢ilmasi saglanacaktir.

TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU

HEDEF 4.4Plan donemi icerisinde tarimsal verimliligin ve iirtin ¢esitliligini
artirmak amaciyla arazi toplulagtirmasina muvafakat veren koylerin
tesislerinin oncelik verilerek sulama suyu ve hayvan igme suyu TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU
tesisilerinde bulunan bolgelerde gerekli bakim onarim galismalart
yapilacaktir.

HEDEF 4.5Plan donemi igerisinde tarimsal
verimliligin ve iiriin cesitliligini arttirlmas1 ve desteklenmesi amaciyla TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU
projelerle ilgili destek verilecektir.

HEDEF 4.6Plan donemi igerisinde tarimsal tiretimde 6rgiitlenmeleri
gelistirmek maksadi ile kooparatiflesme ve tiretici birliklerinin kurulmasi,
yaygnlastiriimasi, kooparatiflesen bolgelerde giines enerjili tesisilerin TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU
kurulmast, orgiitlii tiretime gegen bolgelerin tesis bakim onarimlarinin
yapilmasi saglanacaktir.

HEDEF 4.7Plan donemi igerisinde ticari amagli iirlin yetistiriciligi
kapsaminda direkt iiretime ve ekonomiye donitk katma degeri yiiksek su TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU
tirtinleri yetistiriciliginin gelisimi i¢in gerekli destek saglanacaktir.

HEDEF 4.8Plan donemi igerisinde kar marj1 yiiksek tiretimlerden olan bal
tiretimi i¢in ariciligin desteklenmesi ¢igeklerinden bal yapilan bitki
desenlerinin dogal ortamda korunmasi ve gogaltiolmasi i¢in projelerin
gelistirlmesi, profosyonelce aricilik yapan iireticilerle ortak projeler
gelistirilerek ana ar1 dagitimi yapilmast, egitimlerin planlanamsi ve
desteklenmesi saglanacaktir.

TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

HEDEF 5.1 mar Planlar1 yapilnus kapanan Belde Belediye stirlart

. . IMAR KENTSEL VE IYILESTIRME MUDURLUGU
icerisindeki alanlarda suulandirma ¢aligmalari yapilacaktir.
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HEDEF 5.2Plan dénemi 1§§rlslnde 11 Genelinde imar planlar1 olmayan IMAR KENTSEL VE [YILESTIRME MUDURLUGU
parsellerde planlama ve gelir amagl satig ¢aligmalar yapilacaktir.

HEDEF 5.3Plan doénemi igerisinde imar ¢aligmalarini daha hizli etkin ve

verimli hale getirebilmek i¢in yazilim gergeklestirilecektir. IMAR KENTSEL VE IYILESTIRME MUDURLUGU

HEDEF 6.1Plan donemi i¢erisinde modern ve konforlu yagam alanlari

o . . KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
olusturma adina kdylerimizde ¢6p toplama hzimetleri yapilacaktir.

HEDEF 6.2Plan donemi icerisnde hizmet alanimizda bas1 bos kedi kopek
ve diger sokaka hayvanlarmin kisirlagtirilarak dogal yasam alanlarma KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
birakilmasi saglanacaktir.

HEDEF 6.3Plan donemi igerisindeilaglama ile merkez ilge ve ilgelere bagl
koylerin kirsal kesimin yagam kalitesini arttirmak i¢in dogal dengeye zarar . e

) . . o DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
vermeden zararli bocekler sinekler ve kokulara karsi il genelinde ilaglama

yapilmasi saglanacaktir.

HEDEF 7.1Plan donemi igerisinde afete maruz bolgelerin tespiti igin Afet
yonetimi ve karar destek sistemlerine entegre veri ve bilgilerin {iretiminin AFET VE ACIL DURUM iL MUDURLUGU
saglanmasi yapilacaktir.

HEDEF 7.2Plan donemi igerisinde afet ve afet sonrasinda konforlu
yagam saglanabilmesi ve normal yagama gegis sirecini hizlandirabilmek AFET VE ACIL DURUM iL MUDURLUGU
i¢in gerekli malzeme alimimnin saglanmasi

HEDEF 8.1Planlama donemi sonuna kadar ilimiz geneli temel egitim
faaliyeti veren okullarimizi normal egitime gegirerek ihtiyag olan derslik IL MILLI EGITIM MUDURLUGU
sayisinin %50si tamamlanacaktir.

HEDEF 9.1Planlama dénemi sonuna kadar ilimiz Geneli Temel Egitim

Faaliyeti Veren Okullarimizin donanim Thtiyaglarin karsilamak. IL MILLTEGITIM MUDURLUGU

HEDEF 10.1Planlama dénemi igerisinde Harput'ta baglatilan arkeolojik
kazilar ve restarasyon ¢alismalar1 devam ettirilerek tarihi degerler giin
1s181na ¢ikartilacak

veya bulunduklari mekénda sergilenecektir.

iL KULTUR VE TURiZM MUDURLUGU

HEDEF 10.2Planlama dénemi igerisinde ilimizin kiiltiir ve turizm alanlarini

. IL KULTUR VE TURIZM MUDURLUGU
Ulkemizde ve Uluslararasi diizeyde tanitimimin yapilmasi.
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T(?JS 2025 YILI STRATEJIK AMAGIN KONUSU m

iL MiLLi EGiTiM MUDURLUGU

8-1-1 12- ADET DERSLIK VE EK DERSLIK YAPIMI
9-1-1 YAPILAN DERSLIKLERIN DONANIM MALZEME GIiDERI
TOPLAM
AFAD VE ACiL DURUM MUDURLUGU
r
7-1-5 RiISKLI ALANLARIN HARITASINI YAPILMASI
7-1-6 AFET ANINDA VE SONRASI MAL VE MALZEME ALIM
TOPLAM
iL KULTUR VE TURiZM MUDURLUGU
"10-1-1 HARPUT KALESi ARKEOLOJiK KAZI ve RESTORASYON CALISMASI
"10-2-1 ELAZIG iLi TEMSIL TANITIM VB ETKINLIKLER CALISMASI
TOPLAM

115.000.000,00

10.000.000,00
125.000.000,00

3.000.000,00

7.000.000,00
10.000.000,00

1.000.000,00

500.000,00
1.500.000,00

YATIRIMCI SUBELERIN 2025 YILI STARATEJiK PLAN BUTCESI

YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

2-1.1
r
2-2-1

r
2-3-1
L
2-4-1
r

2-5-1

r

2-6-1

2-7-1
L

2-8-1
r

2-9-1
r

2-10-1

BSK HER YIL 52 KM BITUMLU SICAK KARISIM ASFALT YAPIM
1.KAT ASFALT YAPIMI HER YIL GRUP YOLLARINDA 30 KM

2.KAT ASFALT YAPIMI HER YIL 25 KM ASFALT SATHi KAPLAMA REVIZYON
YAPILACAKTIR

ASFALT YAMA YAPIMI HER YIL 300 KM

STABILIZE ONARIM HER YIL KOY YOLLARINDA % 7,9 UNDA ONARIM
CALISMASI.

STABILIZE KAPLAMA CALISMASI HER YIL 200 KM YAPILMASI
YENI YOL CALISMASI HER YIL 20 KM YAPILMASI
SANAT YAPILARI 2 ADET MENFEZ VE 3.000 m SPIRAL BORU ALIMI
iSTINAT DUVARI YAPIMI HER YIL 200 KM YAPILMASI
KILITLi PARKE YAPIMI IMALATI HER YIL 30.000 M2
TOPLAM

SU VE KANAL HiZMETLERi MUDURLUGU

r

3-1-1

r
3-2-1
r

3-2-6

r

3-2-11

r
3-3-1

F

3-3-6

iCME SUYU OLMAYAN VEYA YETERSIZ OLAN KOY VE MEZRADA 3 ADET YENi
TESIS YAPILACAK

5 KOY iICME SUYU VE SONDAJ CALISMASI

SUYU YETERSIZ KOYLERE 20 ADET DRENAJ CALISMASI

SUYU YETERSIiZ KOYLERE 30 ADET TESIS GELISTIRME CALISMASI
YAPILACAK

3 KOYUN KANALIZASYON SEBEKESI YAPIMI

KANALIZASYON SEBEKESI YAPILAN KOYLERE 10 ADET TESIS GELISTIRME VE
ONARIM iSi

TOPLAM

VX STRATEJiIK PLAN 2025-205

125.000.000,00
60.000.000,00

18.000.000,00
65.000.000,00
3.500.000,00

40.000.000,00
4,000.000,00
8.000.000,00
2.500.000,00
19.000.000,00
345.000.000,00

7.000.000,00

1.500.000,00

1.500.000,00

7.500.000,00

10.000.000,00

6.000.000,00

33.500.000,00
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T;)[;JS 2025 YILI STRATEJIK AMAGIN KONUSU m

TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

%-1-1 25 ADET SULAMA AMAGLI HAVUZ VE KANALET YAPIMI 40.000.000,00
4-2-1 50 ADET HAYVAN iCME SUYU YALAGI YAPILACAK 500.000,00
%-3-1 30 ADET SULAMA AMACLI DRENAJ CALISMASI YAPILACAK 1.200.000,00
h-4-1 SULAMA VE HAYVAN iCME SUYU TESISLERi BAKIM ONARIM CALISMASI 1.000.000,00
%-5-1 TARIM URUN CESIDI ARTIRMA DESTEKLEME FiDE TOHUM CIFTCIYE DAGITMA 1.000.000,00
%4-6-1 SULAMA KOOPERATIFLERINE VE YENi KURULACAK KOOP. DESTEK 1.000.000,00
"4-7-1 SU URUNLERI YETISTICILIGI EGITIM VE DESTEK VERILMESI 1.000.000,00
'4_8_1 CE;EIAKE ;EKTGRU GELISTIRME KIRSALA KOVAN ANA ARI VB DESTEK 750.000,00

TOPLAM  46.450.000,00
iMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGU
f iIMARI YAPILMIS KAPATILAN BELDE BELEDIYELERINDE SUURLANDIRMASI

5-1-1 CALISMASI 400.000,00

f iL GENELINDE IMAR PLANI OLMAYAN PARSELLERIN PLANLAMASINI

5-2-1 500.000,00
YAPMAK

f YILI iCERISINDE DIJITALLESME VE YESIL DONUSUM AMACI iLE YAZILIM SATIN

5-3-1 ALMAK 1.000.000,00

TOPLAM 1.900.000,00
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
6-1-1 400 ADET KOYDE COP TOPLAMA HiZMET ALIM iSi 70.000.000,00

f 300 SOKAK HAYVANININ KISIRLASTIRMA, MAMA VE TIBBI

6-2-1 MALZEME ALIM iSi 1.000.000,00

TOPLAM 71.000.000,00
iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

TUM PERSONELE PLAN DONEMI iCINDE HiZMET iCi EGITIM FIRAT

1-1-1 UNIVERSITESI VE DIGER KURULUSLARINDA KATILIMI SAGLANACAK 250.000,00
1-1-2 SEMINER- ATOLYE CALISMASI- iLE KURUM KULTURU OLUSTURMAK 150.000,00
1-1-3 TEKNIK DONIMA SAHIP OLMALARI iCIN YILDA 3 KEZ HiZMET iCi EGITIM 200.000,00
1-1-4 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMIi VERILECEK 200.000,00

TOPLAM 800.000,00

MAKINA iKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

1-3-1 MAKINA PARKI YENILENMESI(IS MAKINASI VE TASIT ALINMASI iSi) 40.000.000,00
TOPLAM 40.000.000,00

DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU

'6-3-1 547 ADET KOYDE HASERE iLE MUCADELE iCIN ILACLAMA YAPILMASI 7.500.000,00
TOPLAM 7.500.000,00

2_25-2029 STRATEJiK PLAN RIE
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STRATEJIK PLAN BUTCESI
STRATEJIK AMACLAR TOPLAM MALIYET TABLOSU

iL%EA’:?K 2025 2026 2027 2028 2029 TOPLAM
iLFX‘cT'_Ei"K 40.800.000,00| 50.990.000,00|  61.210.000,00|  71.430.000,00|  81.650.000,00 306.080.000,00
STRATEJIK | 3,5 000.000,00 | 422.500.000,00|  530.000.000,00| 676.500.000,00| 857.000.000,00| 2.981.000.000,00
AMAC -2 dCLCHELY -200.000, -000.000, -900.U00, GAAOLLY IO H BESEE
amac 3 33.500.000,00| 40.100.000,00|  47.500.000,00|  56.000.000,00|  67.500.000,00| 244.600.000,00
im(‘g'fj"‘ 46.450.000,00| 58.050.000,00{  70.000.000,00|  92.300.000,00| 114.550.000,00| 380.750.000,00
STRATEJIK 1.900.000,00| 1.525.000,00 1.275.000,00 1.500.000,00 1.725.000,00 7.925.000,00
RL%E'K 78.500.000,00| 89.750.000,00| 101.100.000,00| 112.800.000,00| 125.000.000,00 507.150.000,00

STRATEJIK
AM

10.000.000,00

12.000.000,00

13.500.000,00

15.500.000,00

18.000.000,00

69.000.000,00

115.000.000,00

130.000.000,00

STRATEJIK
AMAC -8

160.000.000,00

185.000.000,00

200.000.000,00

790.000.000,00

STRATEJIK
AM

10.000.000,00

12.000.000,00

14.000.000,00

16.000.000,00

18.000.000,00

70.000.000,00

STRATEJIK
AMAC -10

AMAG

TOPLAMLARI

1.500.000,00

682.650.000,00

1.950.000,00

818.865.000,00

1.

2.400.000,00

000.985.000,00

2.700.000,00

1.229.730.000,00

Stratejik Plan Blitcesi

STRATEJiK TEMALARIN TOPLAM MALIYET TABLOSU

STRATEJiK TEMALARIN TOPLAM MALIYET TABLOSU

3.050.000,00

1.486.000.000,00

10.600.000,00

5.367.105.000,00

STRATEJIK
TEMALAR

2025

2026

2027

2028

2029

TOPLAM

KURUMSAL
KAPASITENIN
OLUSTURULMASI
VE
GELISTIRILMESI

40.800.000,00

50.990.000,00

61.210.000,00

71.430.000,00

81.650.000,00

311.080.000,00

KIRSAL
KALKINMANIN

515.350.000,00

623.925.000,00

763.375.000,00

954.600.000,00

1.183.775.000,00

4.190.425.000,00

EGITiM
HiZMETLERiINDE
KALITENIN
ARTIRILMASI

125.000.000,00

142.000.000,00

174.000.000,00

201.000.000,00

218.000.000,00

850.000.000,00

KULTUR VE
TURiZMIN
GELiSTiRILMESi

AMACLARIN

1.500.000,00

TOPLAM MALIYETi 682.650.000,00

1.950.000,00

818.865.000,00

2.400.000,00

1.000.985.000,00

2.700.000,00

1.229.730.000,00

3.050.000,00

1.486.475.000,00

12.600.000,00

5.367.105.000,00

Stratejik Plan Temalarinin Toplam Maliyeti

(K STRATEJiK PLAN

2025-2029
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iZLEME VE DEGERLENDIRME SURECI

Stratejik Planla ilgili yirutilen izleme ve degerlendirme calismalarinda, izlemenin aslinda bir
degerlendirme ve degerlendirmenin de surekli olarak sonug cikarma ve iyilestirme oldugu kurali goz
onunde tutulacaktir. Her turll izleme calismalarindan elde edilen veri ve bilgiler dizenli bigcimde
kaydedilip, degerlendirilecektir.

1. iZLEME

Stratejik amac ve hedeflerin gergeklestirilmesine iliskin faaliyet ve projeler,
faaliyetten sorumlu birimler tarafindan aylik raporlar halinde il Ozel idaresi
Strateji Gelistirme Birimine ulastirilacaktir. Baslica izleme alanlari; guiclu yanlarin
korunarak firsatlarin degerlendirilmesi ile zayif yonlerin azaltilmasi ve tehditlerin
ortadan kaldirilmasi olacaktir. Strateji Gelistirme Birimi, tcer aylik donemlerde
izleme raporlari diizenleyerek, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesine iliskin
gelismeler hususunda ust yonetici ve kamuoyunu bilgilendirecektir.

2. DEGERLENDIRME

Belirtilen izleme alanlarinin, izleme raporlari ile bunlara dayali olarak
hazirlanacak degerlendirme raporlari, Strateji Gelistirme Biriminin calismalarinin
dayandigi rapor sistemini olusturacaktir. Uygulama sonuglari ile stratejik amag ve
hedeflerin gerceklesme durumu, performans 6l¢iim ve degerlendirme Kriterlerine
gore oncekiyil ve donemlerle mukayese edilecektir.

3. PERFORMANS OLCUMU

Performans olcumu, performans gostergeleri kullanilarak uygulama
sonuglarinin olculmesidir. Yani, kurumun basarisi degerlendirilirken goz ontine
alinmasi gereken kriterleri ifade etmektedir. Performans dl¢iminde amag, tespit
edilen hedefler dogrultusunda mal ve hizmet Uretiminde verimlilik, etkinlik ve

tutumlulugu saglamak, olculebilir ilerlemeler kaydetmek ve surdurmektir. Daha
cok sonuca onem veren performans yonetiminde, hizmet kalitesi onemli bir
unsurdur. Girdi, cikti, verimlilik, sonug ve Kalite olarak siniflandirilan performans
gostergelerin olculebilirligini saglamak bakimindan miktar, zaman, kalite veya
maliyet cinsinden ifade edilecektir.

525-2029 STRATEJIK PLAN XA




